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Riittavan hyva opetus

eilld oli riskikartoitus meneillddn, ja todettiin,
ettd uupumus on ammattikorkeakoulun suurimpia riskeja
tekniikan ja liikenteen alalla, hartiakipujen ohella. Kaikille
labran kemikaaleille tai laitteille I6ytyy turvallisuusohjeet, ja
viime vuosina on tullut korkeintaan naarmuja tai pintahaa-
voja labrassa. Uupumisesta ja hartiakivusta olimme sentdan
kuulleet usean otteeseen. Samalla satun 16ytamaan Talous-
elamasta artikkelin, jossa otsikko on: "Mieti, oletko valmis
tappamaan itsesi tyolla?” Siind haastatellaan tyopsykologi
Uusitalo-Arolaa uupumuksen syistd ja kysytadn, miten voisi
reagoida, jos joku vasyy.

AMMATTIKORKEAKOULUISSA OLLAAN riskin rajoilla ja kes-
keinen ongelma on, ettd aika ei tahdo riittaa laadukkaan
tyon tekemiseen, ja se rasittaa. Opettajan tyo voi olla erittdin
palkitsevaa. Kun tuntee kurssin aiheet hyvin, on valmistau-
tunut kunnolla ja ndkee ettd osaaminen karttuu luokassa,
niin silloin saa positiivista palautetta ja kokee tekevansa hy-
vaa. Toisin on, kun opettaa jotakin mista ei tiedd paljon mut-
ta pitda vain opettaa, koska siihen ei ole varaa ottaa osaavaa
opettajaa. Yleensa aikaa ei ole niin, ettd asiaan voisi paneu-
tua. Palaute ei ole silloin palkitsevaa, vaan opettaja selittelee
itselleen, ja yrittdd unohtaa koko homman.

KUINKA TASSA TILANTEESSA VOIDAAN edeta? Palkka ei riita

perusteluksi tydhyvinvoinnille. Hyva opetus ei kehity het-
kessa vaan paranee jatkuvalla parantamisella ja silld, etta
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saa positiivista palautetta. Epailen vahan, etta uusi hallitus
ei tule antamaan meille paljon lisda rahaa. Uusitalo-Arola to-
teaa, ettd meilld on Suomessa "hirvittavan hyvia esimiehid”.
Me tieddamme kaikki, ettd poikkeuksia on. Uusitalo-Arola
sanoo myds, ettd “tempoileva johtaminen on aika tavallis-
ta" Meiddn pitaa siis saada tydnantajat ymmartamaan, etta
asioita pitda hoitaa itse ja hyvin, talon sisalla. Viime vuosina
on tartuttu mikromanageeraukseen ja kaskyttamiseen. Se
sopii erittdin huonosti insindoriopettajan maailmaan. Nyky-
nuoret eivdt sitd ymmarra, eivitka edes duunarit tieurakan
tydmaalla, joten tuskin sitten hyvin koulutettu insinddrialan
opettaja ymmartaa. Tarvitaan esimieskulttuuri, jossa voi-
daan keskustella ja kehittda opetusta. Uutta tulee koko ajan
lisda ja opettajan pitdd saada mahdollisuus kehittda osaa-
mistaan. Pitdd myos voida keskustella tydtaakasta ja vastuis-
ta ja etsia keinoja, miten niitd hoidetaan.

MEILLA ON EDESSAMME PALJON muutoksia eivatka edelli-
set muutokset vield ole hallinnassa. Jos aikaa on vahemman
kuin ennen, niin silloin pitdad tehda toisin ja vdhemman,
vaikka sitd on vaikea hyvaksya. Vaikka opettaminen on usein
suurelta osin opettajan harteilla, niin vastuu on tydnantajal-
la. Meille maksetaan edelleenkin kuukausipalkka. Ei makse-
ta urakkaluontoista palkkaa. Omaa opetusta pitdd muokata
siihen muotoon, etta se voidaan toteuttaa normaalilla tyo-
panoksella ja laadukkaasti. Olkoon sitten, ettd tunteja on
vahemman, mutta vastuu oppimisesta kuuluu opiskelijalle.
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Tillrackligt bra undervisning

i holl pad med riskkartlaggning, och konstaterade att
inom teknik och kommunikation sa &r risken for utbrandhet
en av de storre riskerna, tillsammans med t.ex. ldangvariga
smartor i axelpartiet. For kemikalier och utrustning i labbet
finns det sakerhetsanvisningar, och vi konstaterade att det
bara forekommit smarre skrapsar dar, och pa sin hojd behov
av plaster. Utbrandhet och sjuka axlar hade alla hort talasom
och personal har varit pa kortare eller langre sjukledighet. |
samma veva rakade jag stota pa en artikel i Talouselama, dar
rubriken fritt Gversatt var: "Ar du redo att begé sjalvmord
genom att jobba ihjal dig?” Det &r en intervju med arbets-
psykolog Uusitalo-Arola om orsaker till utbrandhet och hur
man kan reagera om nagon drabbas.

VI AR PA GRANSEN INOM yrkeshdgskolorna. Det centra-
la problemet &r att tiden inte racker till for att gora ett bra
arbete, och det sliter pd lararna. Man kan fa mycket god
bekréftelse i lararjobbet. D4 man &r fortrogen med kursin-
nehallet, har forberett sig val och ser att kunskapen vaxer i
klassen, da far man positiv feedback och det kdnns bra. Det
motsatta galler dd@ man undervisar sdnt som man inte vet
sa mycket om, men man gor det for att det inte finns moj-
ligheter att anstalla ndgon till uppgiften. Vanligen finns det
inte tid att fordjupa sig i amnet. Feedback som man far ar
inte smickrande, och lararen grubblar pa hur det gick eller
forsoker gldomma det hela.

HUR KOMMER VI VIDARE UR det har ldget? Lonen i sig ska-
par inte trivsel pa arbetsplatsen. God undervisning uppstar

inte pa ett 6gonblick, utan vaxer fram genom kontinuerlig
forbattring och genom att man far positiv feedback. Jag
misstanker att landets nya regering inte kommer att ge oss
mycket mer pengar. Uusitalo-Arola konstaterar att vi har
"forskrackligt bra forman i Finland”. Vi vet alla att det finns
undantag. Uusitalo-Arola sdjer ocksa att ett vacklande le-
darskap ar ratt vanligt. Vi maste alltsa fa arbetsgivarna att
forsta att saker maste skotas internt och pa ett bra satt. |
de sparkurer vi har genomgatt pa senare ar, sa har man allt
emellanat gripit till kommenderande och mikromanage-
ment. Det passar sallsynt daligt in i undervisning pa hog-
skolor. Inte kan ungdomar av idag forsta det, och inte heller
jobbarna pa verkstadsgolvet, s knappast gar det hem hos
en vélutbildad ingenjorslarare. Vi behver en formanskultur
dar man kan diskutera och utveckla undervisningen. Det
kommer nya saker hela tiden och ldraren maste fa mojlighet
att utveckla sig. Vi maste ocksa diskutera arbetsbérdan och
ansvar, och soka l6sningar for att fa det att fungera.

VI HAR MANGA FORANDRINGAR framfér oss och de férega-
ende har vi annu inte helt avklarade. Om det finns mindre
tid an forut, sd maste vi gora saker annorlunda, och mindre,
dven om det &r svart att acceptera. Aven om lararen skoter
undervisningen, sa ar ansvaret hos arbetsgivaren. Vi far fort-
satt manadslon. Vi jobbar inte pa ackord. Man maste forma
den egna undervisningen s att en rimlig arbetsinsats racker
och att det blir bra. Acceptera att det blir mindre undervis-
ning. Ansvaret for larandet ligger anda hos de studerande.
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PAATOIMITTAJALTA

Vain timantteja Theseukseen?

pinndytety6 tehdaan, jotta opis-
kelija pddsee syventdmaan osaamis-
taan ammattiopintoihin liittyvdssa kay-
tdnnon asiantuntijatehtdvassa. Tyosta
kirjoitetaan myos raportti, joka toimii
osoituksena akateemisista valmiuksista
ja jatko-opintokelpoisuudesta. Niinpa
opiskelijan tdytyy osasta etsid luotet-
tavaa tietoa, osoittaa tiedon lahteet oi-
keaoppisesti ja kirjoittaa tyylipuhtaasti
tutkimustekstin ominaispiirteet huomi-
oon ottaen.

VOI OLLA, ETTA TILAAJAA kiinnostaa
vain liitteena oleva tuotos, esimerkiksi
elementtiasennusohjeet tai pituusleik-
kurin ennakkohuoltosuunnitelma. Ra-
portti sen sijaan menee kaikkien maail-
man ihmisten luettavaksi Theseukseen.
Siind lukee oppilaitoksen, tilaajan, opis-
kelijan ja ohjaavan opettajan nimi. Julki-
sen opinndytetydn imago lyd leimansa
heihin kaikkiin — hyvan tai huonon. Siita
saakka, kun opinndytetditd on tehty,
tyon laatua varmistelemassa on ollut
mukana myos henkild, jonka nimea ei
raportissa mainita: viestinnan opettaja.

TEKNILLISISSA OPPILAITOKSISSA vies-
tinnan opettajan rooli oli valtakunnalli-
sesti madritelty insindorityon kirjoitta-
misen ohjaukseksi ja resurssi oli kaikilla
sama, viisi tuntia. Ammattikorkeakou-

Opinndytetdiden tekstin tarkastus ei ole tdir-
kedd vain opiskelijalle vaan my®ds viestinndn
opettajalle: insin6éritéité lukemalla saamme
substanssialoilta uusinta tietoa, jota voimme
hyddyntdd myds opetuksessa. Kuvassa ha-
laan noin puolen vuoden aikana kertynyttd
materiaalia.
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luissa tilanne vaihtelee: epavirallisten
ja vaillinaisten selvitysteni perusteella
suurin kielenohjaukseen varattu tun-
timaara on edelleen tuo viisi tuntia,
mutta joissakin amkeissa ei viestinnan
opettajalla taida olla opinndytetydpro-
sessissa enda minkaanlaista roolia.

YHTENA PERUSTELUNA raportin teks-
tintarkastuksen poistamiselle on sanot-
tu, etta se on tulppana valmistumiselle.
Tama ei voi pitda paikkaansa, koska val-
mistua voi vuoden jokaisena kuukau-
tena. Insindorin ammattitaitoa on aika-
taulutus, joten jos sité ei ole opinnoissa
vield oppinut, niin kylla viimeistaan oma
valmistuminen ja opinndytetydprosessi
taytyy osata aikatauluttaa.

Toinen perustelu on, ettd kirjoittamisen
ohjausta tarvitaan jo opinnaytetyon te-
kovaiheessa eika vasta lopussa. Tama on
jarkevaa, mutta kokemusteni mukaan
vdlivaiheen ohjaus ei yksin riitd. Tana
kevdana olen ollut mukana opponoin-
tiseminaareissa, joihin opiskelija tuo
60...80-prosenttisesti valmiin paatto-
tyon. Osa ottaa opponoijilta ja opettajil-
ta saaduista neuvoista niin hyvin vaarin,
ettd lopputarkastukseen tulleeseen ra-
porttiin voidaan kirjata pelkkia kehuja.
Mutta, osa ei opi ohjauksesta juuri mi-
tdan. Jos heidan tyonsa tallennettaisiin
Theseukseen ilman jonkinlaista rapor-
tin viime hetken laadunvarmistusta,
imagohaitta iskisi myos oppilaitokseen
ja tilaajayritykseen. Vai hyvaksymmeko
sen, ettd myos ns. ykkosen paattotyot
julkaistaan?

AMMATTIKORKEAKOULUISSA on siis
omat kaytantonsa. Olisiko syyta kehittaa
valtakunnallisesti yhtendinen toiminta-
tapa? Ensi vuoden alussa mahdollisesti
aloittava LAB-ammattikorkeakoulu on
uusimassa  opinndytetyOprosessiaan.
Me mukana olevat viestinnan opettajat
haluamme, etta se on opiskelijalle paras
mahdollinen myds kirjoittamisen oppi-
misen nakdkulmasta. Jos se edellyttda
resursseja, mita sitten: opinnaytetyo-
raportti on opiskelijan ja oppilaitoksen
kayntikortti, joten siihen kannattaakin
varata aikaa ja rahaa.

MIRKA AIRESVUO
PAATOIMITTAJA
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Kevatvaltuusto - katsaus vuoteen 2018
Jja vaikuttaminen tulevaisuuteen

TOOLin keskeisimpia
edunvalvonta-asioita olivat
viime vuonna tekniikan ja
liikenteen opetushenkilostoa
koskevien tyoehtosopimus-
kirjausten varmistaminen,
korkeakoulupolitiikkaan vai-
kuttaminen seka paikallisen
edunvalvonnan tukeminen.

iime vuonna uusia insindorikoulut-
tajia rekrytoitiin Suomessa vain vahan.
Sen sijaan yliopettajuuksia seka lehto-
raatteja vahennettiin siita huolimatta,
ettd opetuksen madra ei vahentynyt.
Tama luonnollisesti lisasi jaljelle jaanei-
den opettajien tyokuormaa. Opettajiin
kohdistui my6s tehtavien uudelleenjar-
jestelyja, irtisanomisia, osa-aikaistuksia
ja lomautuksia. Jotkut tapaukset joh-
tivat oikeuskasittelyihin, joista osa on

Sivistan toimitusjohtaja Teemu Hassisen "ty6ehtosopimuksen sopeuttamispuheet” eiviit saa-
neet valtuutettujen pdditd kédntymdidn: TOOL pitdd kiinni ehdottomasti kaikista erityismdd-
réiyksistd. Kuva: Marianne Virta

edelleen kesken. TOOLin jasenilla on ol-
lut tukenaan OAJ:n jarjestama lakimies.

TOOL on koulutuspoliittisissa kan-
nanotoissaan toistuvasti puolustanut
opetuksen resursointia ja pyrkinyt tuo-
maan esille opetusmaaran ja tutkinnon
laadun vilista yhteytta. TOOL oli myds
mukana vaikuttamassa ammattikorkea-
koulujen seuraavaan rahoitusmalliin,
joka astuu voimaan vuonna 2021. Malli
on paasaantoisesti myonteinen teknii-
kan ja liikkenteen alalle.

TOOL puolustaa
duaalimallia ja
insinoorikoulutusta

VUOSI 2018 OSOITTI, ettd ammattikor-
keakoulut nakojaan yhdistyvat enene-
vassa madrin toisten ammattikorkea-
koulujen tai yliopistojen kanssa. TOOL
teki vaikuttamistyota korkeakoulujen
duaalimallin ja nykyisen insind6rikou-
lutuksen tutkintorakenteen sailytta-
miseksi. My&s valtuuston kokouksessa

Ammatilliset Opettajat AO ry:n puheenjoh-
taja Jouko Karhunen lupasi jdrjeston tuen
tekniikan ja liikenteen tydehtosopimuksen
erillismddrdyksille. Hin ymmdirsi tdysin,
kuinka vaikeaa alalle on rekrytoida péitevid
opettajia.

Kuva: Mirka Airesvuo

vieraillut OAJ:n  puheenjohtaja Olli
Luukkainen on varma, ettei duaali-
malli murru. Kokouksessa tuli puhetta
siitd, ettd duaalimalli-termi on epdaselva
jopa poliitikoille: saatetaan esimerkiksi
luulla, duaalimallissa henkilo opiskelee
samaan aikaan sekd insindoriksi etta
diplomi-insindoriksi. Termia pitaisi sel-
vastikin dokumenteissa ja julkisessa
keskustelussa avata nykyista paremmin.

Insindorikoulutuksen tutkintotavoit-
teisiin ei ole tullut suuria muutoksia
vuosille 2017-2020. TOOL pitaa elintar-
kedana insinoorikoulutuksen aloittavien
riittdvada maaraa. Valmistuneet insind6-
rit ovat tyollistyneet hyvin heikoista
taloussuhdanteista huolimatta, ja tama
pitdd muistaa, kun koulutusmaarista
paatetaan.

TOOL pitdd kiinni
erityismadarayksista

VUONNA 2018 TOOL teki jo esivalmis-
teluja tulevia sopimusneuvotteluja var-
ten. Avain-tydnantajat Avainta ry:n ope-
tusalan tydehtosopimus AVAINOTES on
voimassa 1.2.2018-31.3.2020 ja Sivistan
yksityisen opetusalan tydehtosopimus
onvoimassa 1.3.2018-31.3.2021.

Sen sijaan, etta kaikkien ammattikor-
keakouluopettajien etuja pyrittdisiin
parantamaan, Sivistan tydnantajat ovat
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OAJ:n puheenjohtaja Olli Luukkainen vieraili kokouksessa ja aprikoi muun muassa,
millaisia koulutuspoliittisia linjauksia uusi hallitus mahtaakaan tehdd, koska edel-
linen hallitus "meni karsimisessa liian pitkdlle” Kuvassa myés kokouksen puheen-

B ol .|

johtajana toiminut Pekka Ldhdesmdiki ja Esa Salmikangas. Kuva: Jarkko Lehtonen

perustaneet tydryhman, jonka tavoit-
teena on heikentaa tekniikan ja liiken-
teen alan ty6ehtosopimuksen ehtoja.
Valtuuston kokouksessa vieraillut Sivis-
tan toimitusjohtaja Teemu Hassinen
yritti selittad, etta esimerkiksi palkkaus
on vain yksi tekniikan ja liikenteen alan
opettajaksi houkutteleva etu, mutta
tama ei saanut vastakaikua valtuutetuil-
ta:

"Kun minun opiskelija valmistuu, han
saa melkein samantien yhta hyvaa palk-
kaa kuin mina plus autoedun ja muita
etuja. Ei tietenkdan han tule opettajak-

Jdrjestdsihteeri Marianne Virta piti poytdkirjaa.
Kuva: Mirka Airesvuo

si edes nadilla nykyisilla ehdoilla, saati
sitten jos ndita vield heikennetaan’, Ta-
pani Jarvenpaa Metropoliasta latasi
faktoja.

Onkin itsestaan selvaa, etta TOOL
pitaa kiinni erityismaarayksista, eli saa-
tavuuslisasta, aikaan ja paikkaan sido-
tun ja sitomattoman tyGajan suhteesta
1000/600 seka 35 sidotusta viikosta.
My®ds valtuuston vieraat OAJ:n puheen-
johtaja Olli Luukkainen, Ammatilliset
Opettajat AO ry:n puheenjohtaja Jouko
Karhunen ja SKO Suomen kauppa- ja
kulttuuriopettajat ry:n puheenjohtaja

Kokousillallinen nautittiin hotelli Clarionissa. Kuva: Marianne Virta
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Ulla Kangasniemi olivat yhta mielta sii-
14, etta yhdenkaan OAJ:n ryhman etuja
ei heikenneta. Jos yksittdiset kollegat
niin puhuvat, se ei ole liittojen mielipi-
de.

Palkat ovat nousseet
hivenen

VUONNA 2018 TOTEUTETTIIN yleisko-
rotuksia. AvaintyOnantajien ensimmai-
nen korotus oli 25 euroa tai vahintaan
1,25 prosenttia. Sopimuskauden toinen
yleiskorotus, 1,2 prosenttia, toteutui ta-
man vuoden puolella, 1.4.2019. Sivistan
sopimuksessa ensimmainen yleiskoro-
tus oli 1,2 % seka paikallinen era 0,3 %.
Lisaksi tand vuonna, 1.5.2019, toteutet-
tiin yleiskorotus 1,1 seka paikallinen erd
0,4 %. Tydnantaja jakaa paikallisen erdn
paattamallaan henkilokohtaista suo-
riutumista palkitsevalla tavalla. TOOLin
mielipide on, ettd paras tapaa jakaa pai-
kallinen erd olisi jakaa era tasan kaikille
prosentteina.

TOOL RY:N kevatvaltuustossa kasitel-
tiin ja hyvaksyttiin liiton vuosikertomus
seka tilinpaatos vuodelta 2018. Koko-
uksen lopuksi keskusteltiin vilkkaasti
muun muassa tekijanoikeuksista ja
muista liiton tavoitteista tyoehtosopi-
mukseen, mutta niista lisda syysvaltuus-
tossa, joka pidetdan Jyvaskylassa.
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Valtuutettu esittaytyy

Kevatvaltuuston puheenjoh-
tajana toimi tidna kevaana
valtuuston varapuheenjohta-
ja Pekka Lahdesmaki.

let Jyvaskyldn edustaja TOO-
Lin valtuustossa. Koetko, etta pystyt
valtuuston jasenena vaikuttamaan
asioihin?
Kylla. Valtuustossa keskustellaan avoi-
mesti ja paatetaan asioista, joista eri val-
tuutetut voivat olla hyvinkin eri mielta.

Miten hyvin tieto kulkee valtakunnan
TOOLista toolilaisille Jyvaskylaan?

Ilhan ok. Tarkein kanava viestinndlle
on suorat sdahkopostit jasenille TOOL
ry:lta. Itse olen my0s vastuussa viestit-
témisesta jasenistollemme. Koen kui-
tenkin ongelmaksi nykyisen tietotulvan
ja sen etta tdrkedtkin viestit hukkuvat
massaan.
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Enta miten opettajat saavat asiansa
TOOLin korviin?

Tata pitaisi kysya jasenilta itseltaan.
Itse koen, etta kaikkiin kysymyksiini on
vastattu.

Pidatko TOOLia tarkeana yhdistykse-
na?

Erittdin tarkeand, koska yhteisollisyys
ja yhdessa yhteisten asioiden ajaminen
on tarked arvo ja usein unohdamme,
etteivat etuudet ole itsestaanselvyys.
Hieman kaipaisin selkeampia linjaveto-
ja ja tiukkaakin asennetta yhteistyota
unohtamatta. On myds aika varmaan
miettia, mika on tehtadvamme muuttu-
neessa yhteiskunnassa. Jokaisen jase-
nen kannattaisi lukea TOOL ry:n toimin-
tasuunnitelma 2019.

Mita keinoja sinulla on mielessasi,
jotta saataisiin liittoon kuulumatto-
mia tekniikan ja lilkenteen alan opet-
tajat liittymaan TOOLiin?

Hyva kysymys. Yhteisollisyydesta
kaikki lahtee ja nykydan tyoyhteiso ei

aina ole niita tarkeimpia asioita. Minus-
ta tuotetta on aina helpompi myyda, jos
se antaa selkeasti rahoille vastinetta.

Pitaisiko miettia, mika on tehtavamme?

Valtuutettu osallistuu kahdesti vuo-
dessa kokouksiin ja joutuu olemaan
aktiviinen toimija omassa alueyhdis-
tyksessd. Olet myos valtuuston vara-
puheenjohtaja, ja toimit nyt kevat-
valtuuston puheenjohtajana. Mika
motivoi sinua tahan toimintaan?

Haluan vaikuttaa TOOL ry:n toimin-
taan, valtuuston varapuheenjohtajuus
tuli siina sivussa. Mina nden teknisten
alojen opetuksessa toimivat erikoisasi-
antuntijoina, joiden pitda saada arvos-
tusta asiantuntijatyostdan ja kohtuul-
liset korvaukset. Lisaksi haluan, etta
kaikki pidamme yhdessa sovituista asi-
oista kiinni, vaikka se aina omasta mie-
lesta ei ole tarkea asia.
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VIERA1LUYUOR0SSA

Tapio Varmola

Insinoorikoulutuksen haasteista

orkeakoulutuksen kehittamis-
ta ohjataan tavoitteilla ja resursseilla.
Suomessa korkeakoulutuksen perusra-
hoituksen kehitys on tdssa avaintekija.
Sen taso on ammattikorkeakouluissa
laskenut kahden hallituskauden aika-
na merkittavasti. Ldhiaikoina selviaa,
pysahtyyko perusrahoituksen lasku vai
tulisiko kddanne kasvuun.

PERUSRAHOITUKSEN MALLI (rahoitus-
malli) on Suomessa tulosperustainen.
Ammattikorkeakouluissa tahan malliin
siirryttiin tdman vuosikymmenen alus-
sa. Sellaisena se myds pysyy ainakin
seuraavan sopimuskauden aikana el
vuosina 2021-2024. Korkeakouluja pal-
kitaan opetuksen ja tutkimus- ja kehit-
tamistoiminnan tuloksista. Tama johtaa
keskindiseen kilpailuun, ei yhteistyo-
hon. Kun tata mallia selittaa ulkomaisil-
le asiantuntijoille, he usein puistelevat
paataan.

Nykyisessa mallissa korkeakoulut sai-
vat eri tutkinnoista saman rahan. Tek-
niikan alan edustajat pitivat tata epaoi-
keudenmukaisena, koska koulutusaika
tekniikan koulutuksessa on pidempi
kuin useimmilla muilla aloilla. Oppi-
misymparistot, ennen mutta modernit
laboratoriot, maksavat. Uudessa rahoi-
tusmallissa on kolme kerrointa ja teknii-
kan koulutuksen asema paranee jonkin
verran aiempaan verrattuna: havidjia
ovat muun muassa vahvat liiketalouden
alan kouluttajat.

UUDESSA RAHOITUSMALLISSA perati
56 % rahoituksesta tulee sen mukaan,
valmistuvatko opiskelijat maaraajas-
sa tai lahes maaraajassa. Tama asettaa
koulutuksen lapaisylle haasteita. Koulu-
tuksen lapaisyssa on tekniikan alan kou-
luttajien valilla melko suuria vaihteluita.
Aiemman osaamisen tunnustaminen
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(AHOT) muuttuu nyt jarkevaksi, kos-
ka "tehokkaan opiskelun” kriteeri — 55
opintoviikkoa opintoja vuodessa suorit-
taneet - poistuu.

KUN AMMATTIKORKEAKOULU-uudis-
tuksen toteutumista on arvioitu, on ha-
vaittu, etta korkeakoulujen henkilokun-
ta on hyvin tietoinen rahoitusmallista ja
sen ohjaavasta vaikutuksesta. Se, millai-
nen hallinto tai omistuspohja ammatti-
korkeakouluilla on, tuntuu kiinnostavan
vahemman.

OLEN TOIMINUT ammattikorkeakoulun
rehtorina neljannesvuosisadan ajan ja
tekniikan opettajien suunnasta olen
kuullut koko sen ajan viestid, etta insi-
nodrikoulutuksen opiskelija-aines on
heikentynyt. Muistellaan, etta opiske-
lija-aines oli jotenkin parempi 1970- ja
1980-luvuilla. Toisaalta teollisuuden
piirista ei ole kuulunut merkittavaa kri-
tiikkia valmistuneiden opiskelijoiden
tasosta. Kun haastattelee monikansal-
listen yritysten johtoa, niin suomalaisen
insind0rin osaamistasoa pidetdan hyva-
na: he ovat osaavia ja jopa innovatiivisia
ja osaavat nykyisin kommunikoidakin —
tosin suomalaiseen tyyliin.

USKON MIELELLANI, etta insindorikou-
lutuksen opettajat ovat parantaneet
osaamistaan. Se, etta voidaan tehda tut-
kimus- ja kehittamishankkeita yhdessa
yritysten kanssa, parantaa myo0s ope-
tuksen tasoa. Ammattikorkeakoulujen
kansainvaliset yhteydet rikastuttavat
my0s opetuksen kehittamista. Insindo-
rikoulutuksen laadun varmistaminen
on avaintekija myos tulevaisuudessa.
Entisind aikoina teknisiin oppilaitok-
siin oli paljon hakijoita. Nyt elamme ai-
kaa, jolloin korkeakoulu saa olla ylpea
siitd, jos sen insinddrikoulutuksen en-

2020-luvulla

sisijaisten hakijoiden madra suhteessa
aloituspaikkoihin on yli kaksi - vuodes-
ta toiseen. Tama koskee myos tekniikan
alan yliopistokoulutusta.

TELEVISIOSSA OLI kymmenen vuotta
sitten suosittu nayttelijdiden improvi-
saatioon perustuva ohjelma ”“Nyhjaa
tyhjasta”. Niin vakavassa tilanteessa ei
suomalaisessa insindorikoulutuksessa
onneksi olla. Suuret haasteet kuten te-
kodlyn ja digitalisaation edistaminen
koskettavat kaikkia ihmisia ikaryhmas-
ta riippumatta. Niiden edistaminen ja
ymmarrettavaksi tekeminen edellyttaa
tekniikan kouluttajilta kykya kommuni-
kointiin monialaisessa korkeakouluyh-
teisOssa ja laajemminkin yhteiskunnas-
sa.

Kirjoittaja on korkeakouluneuvos, Arene
ry:n hallituksen puheenjohtaja ja Seindjo-
en ammattikorkeakoulun rehtori.
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HEIKKI HEISKANEN

SeAMK Tekniikka, lehtori, D

Tool Hallituksen jasen vuodesta 2017
Valtuuskunnan jasen 2012-2017
Valtuuskunnan varajasen vuodesta 2018
Toimitusneuvoston jasen vuodesta 2019

hallitukselta

Terveisia

irjoitan hallituksen jasenena
nyt jo toistamiseen talle hallitusten ja-
senten palstalle. Kun edellisen kerran
vuonna 2017 kirjoitin, oli tydehtosopi-
musneuvottelut kdynnissa ja kirjoitin it-
selleni ja myds monille muille tekniikan
opettajille tarkeista neuvotteluasioista
eli tekniikan ja liikenteen alan erityiskir-
jauksista, josta erityisesti Sivista halusi
padsta eroon. Nama kuitenkin sdilyivat
OAJ:n neuvottelijoiden ansiosta. Palaan
tassa kirjoituksessa myos ndihin asioi-
hin. Aluksi hieman henkilokohtaista it-
sestani, sitten hieman paivitysta Seina-
joen korkeakoulusta ja lopuksi nykyisen
tyoehtosopimuksen tekstikysymyksia,
jotka tulevat taas oleman neuvotteluis-
sa esilla.

OLEN 52-VUOTIAS SAVOLAINEN mies
vaikkakin syntynyt Tukholmassa. Var-
kauteen muutin vanhempieni mukana
vuonna 1975. Onneksi Varkaudessa oli
Ahlstromin tehtaiden (nyk. Stora-Enso
ja Sumitomo SHI FW Energia Oy) ansios-
ta ruotsinkielinen ala-aste, jonka kavin
ennen kuin siirryin suomenkieliselle yla-
asteelle ja lukioon. Valmistuin puutek-
niikan diplomi-insin6oriksi Otaniemes-
td vuonna 1996. Miten hurri, jota minua
lapsena vadlilla kutsuttiin, ja savolainen
paattyy Lakeuksille ja Seindjoelle? No
tietysti rakkaudesta lajiin eli opettami-
seen. Aloitin SeAMK:ssa puutekniikan
lehtorina vuonna 2001. Samana vuon-
na aloitin myds koulutuspaallikkona
ja toimin siinad tehtavassa koulutuksen
lakkauttamiseen saakka. Viimeinen si-
saanotto oli vuonna 2008 ja viimeinen
"puuinssi” valmistui vuonna 2014.
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Etela-Pohjanmaalta -
avaruuden paakaupungista

TALLA HETKELLA TOIMIN lehtorina ko-
netekniikassa. Padatoimen lisaksi minulla
on useita muita tyotehtdvia ja luotta-
mustoimia. Opinto-ohjaajakoulutuksen
kayneena toimin myds konetekniikan
opiskelijoiden opona. Olen tekniikan
yksikdn opettajaedustaja monialaises-
sa oppimisymparistossa SeAMKPro:ssa,
tekniikan edustaja sisdisessa laatuau-
ditointitydryhmadssa ja ymparistotyo-
ryhmassa. Lisaksi olen 2. tydsuojelun
varavaltuutettu seka Seindjoen TOOLin
puheenjohtaja ja varaluottamusmies.

SEINAJOEN ammattikorkeakoulu on
noin 5000 opiskelijan ammattikorkea-
koulu. SeAMK visio 2020 on “Kansain-
vdlinen, yrittdjéhenkinen SeAMK — paras
korkeakoulu opiskelijalle” SeAMK:ssa on
nelja yksikkoa: SeAMK Ruoka, SeAMK
Liiketoiminta ja kulttuuri, SeAMK Tek-
niikka ja SeAMK Sosiaali- ja terveysala.
Opetus on vuodesta 2019 lahtien kes-
kittynyt yhdelle kampukselle Framille.
Tekniikka muutti Framille vuonna 2003,
Liiketalous vuonna 2011, SosTer saivat
uudet tilat kesalla 2018 ja vuoden 2019
alusta Agrologiopiskelu siirtyi Framille.
Seindjoen TOOL on aktiivinen toimija
tekniikan opettajien ja muun henkilo-
kunnan keskuudessa. Opettajiemme
jarjestdytymisaste on talla hetkelld yli
90 %, mika on valtakunnallisesti erittain
korkea. Yhtena syyna korkeaan jdrjes-
taytymisasteeseen on pitkdjanteinen
panostus jasenhankintaan ja -toimin-
taan. Vaikka moni meista on myos TE-
Kin jasen, suurin osa meista opettajista
ymmartaa kuitenkin sen, etta OAJ on se
taho, joka neuvottelee meidan asioista.

Yhdistyksemme on usein ndyttavasti
mukana erilaisissa SeAMKin yhteisissa
tapahtumissa. Jarjestdamme myos tek-
niikan tyhy-toimikunnan kanssa yhtei-
sid tapahtumia.

NYKYINEN TYOEHTOSOPIMUS péittyy
31.3.2020. Tulevalla neuvottelukierrok-
sella eri alojen tekstikysymykset tulevat
olemaan esilla. Nykyisessa sopimuk-
sessamme on useita tekstikysymyksia,
jotka ovat rahanarvoisia ja niiden py-
syminen uudessa sopimuksessa nden
tarkedna. Sivistystydnantajien, Sivistan,
toimitusjohtaja Teemu Hassinen kavi
kevatvaltuuston kokouksessa 26.4.2019
kertomassa Sivistasta ja heidan tulevis-
ta neuvottelutavoitteistaan. Han ei pei-
tellyt sitd, etta heidan tavoitteenaan on
pyrkid poistamaan tai ainakin heiken-
tamaan tekniikan ja liikenteen alan eri-
tyiskirjauksia, jotka ovat saatavuuslisa,
5 sitomatonta tyoviikkoa ja 609 tuntia
sitomatonta tyaikaa. Jos saatavuuslisa
poistetaan, se tarkoittaa tekniikan opet-
tajien palkkojen pudottamista noin 20
prosenttia. Jos viela muita kirjauksia
poistetaan, tietda sekin periaatteessa
noin 12 prosentin palkan alennusta
laskentatavasta riippuen. Olemme erit-
tdin huolestuneita siitd, miten taman
jalkeen saadaan noin kolmekymppisia
nuoria tulemaan teollisuudesta opet-
tamaan. Talla hetkelld paakaupunki-
seudulla valmistuu amk-insinooreja,
joilla on lahtopalkka korkeampi kuin
20 vuotta opettajana toimineella. Tekin
tilastojen mukaan teollisuuden kaik-
kien palkkojen keskiarvo on 5 468 eu-
roa kuukaudessa, kun amk-opettajien
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palkka on 5 palvelusvuoden jalkeen 3
755 euroa ilman saatavuuslisaa. llman
tekniikan ja lilkenteen saatavuuslisaa
ei tulla saamaan uutta verta tekniikan
opetusalalle, muille kyllakin, koska mo-
nilla muilla aloilla amk-opettajan palkka
on kilpailukykyinen.

TOOLILAINEN-LEHDEN UUTENA toimi-
tusneuvoston jasenena olen mukana
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kehittamassa yhteista lehteamme. Yh-
tend uutena asiana on tullut ruotsin-
kielinen palsta, jolla halutaan saavuttaa
myds ruotsinkielista jasenistoamme.
Toinen asia mita olemme taalla Seina-
joella pohtineet, on julkaista lehdessa
saannollisesti ammattikorkeakoulujen
valisia vertailuja "Tapsa tutkii”- tai vas-
taavalla palstalla.

TOIVON MEILLE KAIKILLE hyvaa ja ren-
touttavaa vapaajaksoa, jonka olemme
varmasti ansainneet. Itse tulen vietta-
maan aikaa mokilla puutarha- ja raken-
nushommissa seka ravustaen ja sienes-
taen.




SUSANNA KUJANPAA,
Oulun ammattikorkeakoulu

TOOL eduskunnassa,
vaikuttamisen paikka

Vaalit olivat tdna kevaana
2019 mielenkiintoiset. Paa-
ministeri vaihtui ja saimme
uuden hallituksen. TOOL
haluaa vaikuttaa tekniikan
insin6orikoulutukseen liitty-
viin asioihin my6s eduskun-

nassa.

ierailimme eduskunnassa 1.3.2019
Merja Makisalo-Ropposen (SDP:n
kansanedustaja) kutsumina. TOOLin
lisdksi edustajia oli AKOLista ja SKOsta.
Vierailu sattui juuri samaan aikaan kuin
soten loppumetrit, joten kaikki tilaisuu-
teen ilmoittautuneet kansanedustajat
eivat padsset paikalle Soten valiokun-
nan kokouksen takia. Kansanedustaja
Merja Makisalo-Ropposen lisaksi paikal-
la olivat Jukka Gustafsson ja Pilvi Torsti
seka heidan erityisavustajansa. Vierailu-
aika oli hyvin tarkasti rajattu ja ohjattu.
Saimme hyvan tilaisuuden kertoa
meille tarkeista asioista ja keskustella
talla hetkella vaikuttavien kansanedus-
tajien kanssa. Koska vierailuaikaa oli
rajatusti, esilla olivat seuraavat asiat:
ammatillisen toisen asteen koulutuksen
nykytila, koulutuksen rahoitusleikkauk-
set, koulutuksen laadun sailyttaminen,
duaalimalli (yliopisto/amk), nuorten hy-
vinvointija vapaan sivistystyon merkitys
osaamisen kehittamisessa. Kaikki nama
ovat isoja ja tarkeita aiheita. lloksemme
meita haluttiin kuunnella ja asioihin on
tahtotilaa tehdd muutoksia parempaan
suuntaan.
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Koulutusleikkausten
Jaljiltd olemme kuin auto
kolmella renkaalla...

AMMATILLISEN KOULUTUKSEN leik-
kausten tuomista haasteista olemme
varmasti kaikki yhta mielta siitd, etta
aiemmin toiminut jarjestelma on men-
nyttd, ainakin padosin. Talla hetkelld
opiskelija ei saa riittavasti ohjausta
opiskelujensa aikana tyoelamaa varten.
Tama ohjausresurssin  pieneneminen
tulee nakymaan myos meilla tekniikan
amk-sektorilla niin, ettda meille amma-
tillisesta koulutuksesta tulevat nuoret
tulevat tarvitsemaan paljon aiempaa
enemman ohjausta ja tukea voidakseen
opiskella ammattikorkeakoulussa. Heil-
13 tulee olemaan heikommat esitiedot,
ja ero perustaidoissa kasvaa verrattuna
lukion kayneisiin nuoriin.

Samat leikkaukset nakyvat myds am-
mattikorkeakoulussa tekniikan opetuk-
sessa ryhmakokojen suurentumisena
ja lahiopetusmadran vahenemisena.
Jarno Varteva esitti hyvan vertausku-
van formuloista. Konkretisoidusti tassa
tilanteessa formulakuski saisi ajaakseen
auton, jossa on vain kolme rengasta ja
varikkokaynnille mennessa paikalla olisi
vain opetusta ja ohjausta vailla olevia
tyossaoppijoita.

Kaipaamme lisdaa resursseja lahiope-
tukseen tekniikan koulutukseen kaikille
asteille! Keskustelu oli yllattavan vilkas-
ta ja sita edesauttoivat tapaamiemme
kansanedustajien omat kokemukset
tyoskentelystaan koulutuksen parissa.
Myds he olivat tietoisia tilanteen huo-
nontumisesta ja halukkaita seuraavalla
edustuskaudellaan tekemdan muutok-
sia. Toisaalta, taytyy muistaa, etta kaikki

ovat olleet mukana talla vaalikaudella
tekemassa leikkauksia. Kaikki kansan-
edustajat eivat toki ole olleet leikkauk-
sien kannalla, mutta ei niita ole saatu
estettyakaan ja rahoituksen lisadminen
tulee varmasti olemaan vaikeaa.

Pitkdjanteinen
kehittdminen
onnistuu rahoituksen
vakauttamisella

KOULUTUSTA TARVITAAN Suomessa.
Mielestamme duaalimallin sailyminen
takaa osaavia tyontekijoita tekniikan
eri aloille. Olemme ammattikorkea-
kouluissa rakentaneet hyvat yhteydet
tyoelamaan. Rahoitusta tarvittaisiin
meillekin enemman lahiopetuksen sai-
lyttamiseksi. Talla hetkella myds uudis-
tetussa rahoitusmallissa mittarit ovat
maarallisia. Laatua on vaikea mitata,
myonnettakdon. Samaan aikaan am-
mattikorkeakoulut joutuvat taistele-
maan keskendan rahoitusosuuksien
jakautumisesta. Tama malli ei vahvista
laadullisia asioita jatkossakaan. Rahoi-
tuksen vakaus antaisi ammattikorkea-
kouluille tilaisuuden kehittdaa pitkajan-
teisemmin toimintaansa.

Olemme kaikki yhdessa huolissamme
nuortemme tulevaisuudesta. Koulutus
tarjoaa huomattavasti edullisemman
ratkaisun kuin syrjdytyminen. Myos
koko Suomen hyvinvointi tarvitsee kan-
sainvalisesti osaavaa tydvoimaa.
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TOOLin edustajat Jarno Varteva, Su-
sanna Kujanpdd ja Heikki Heiskanen
vierailivat eduskunnassa. Kansanedus-
tajat kuuntelivat liiton koulutuspoliittisia
ndkemyksid ja ilmaisivat tahtoa tehdd
muutoksia parempaan suuntaan.

Kuva: Maarit Rahkola

St S R i
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MARIANNE VIRTA
Jarjestosihteeri

Insinoovrien tulevaisuuden
osaamistarpeet esilla Vaasan
Inssiforumin paneelikeskustelussa

Vaasan Inssiforumin ensim-
maisend pdivina pidettyyn
paneelikeskusteluun insi-
noéorien osaamistarpeista
tulevaisuudessa osallistui
monia eri alan toimijoita, ja
keskustelun juontajana toimi
TOOLin puheenjohtaja Jarno

Varteva.
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eskusteluissa olivat mukana
Jarno Varteva, TOOL ry, Pasi Tuominen,
Wapice, Sakari Koivunemi, Citec, Las-
se Ala-Kojola, Teknologiateollisuus,
Katri Manninen, Insindoriliitto, Mai-
ju Korhonen, Energiateollisuus, Hei-
di Hannus, Danfoss Drives ja Mikael
Snellman, YIT.

Paneelikeskustelussa kasiteltiin muun
muassa insindorikoulutuksen raken-
netta seka rahoitusta ja esille nostettiin
my®os huoli riittavalla osaamisella varus-
tettujen valmistuneiden maarasta.

Keskustelua koulutuksen
rakenteesta ja sisdllosta

PANELISTEILLA OLI HYVIN yhtenevit
mielipiteet duaalimallista ja sen merki-
tyksestd. Pasi Tuominen Wapicelta naki
duaalimallin vahvuutena sen, etta se
antaa mahdollisuuden suunnata kou-
lutusta tarpeen mukaan. Myos Tekno-
logiateollisuuden edustaja Lasse Ala-
Kojola korosti duaalimallin merkitysta
kilpailukyvyn kannalta, jolloin saadaan
vahvaa, erilaista osaamista.
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Ammattikorkeakoulujen kaytan-
nonlaheisyytta arvostetaan kuin myos
teorian ja kaytannon yhdistamista ver-
rattuna esimerkiksi yliopistojen diplo-
mi-insindorikoulutukseen.  Tydeldman
yhdistaminen insinddrialan kanssa on
helpompaa ammattikorkeakouluis-
sa kuin yliopistossa, ja keskusteluissa
korostettiinkin kdytannon tekijoiden
tarvetta vastaamaan ty6eldman kysyn-
taan.

AMK-INSINOORIEN nelivuotisen koulu-
tuksen lyhentaminen ei saanut keskus-
teluissa kovin suurta kannatusta. Pane-
listit korostivat tutkintojen pituuden
sijasta tarkeampana opiskelijan osaa-
misen kehittamistd. Tutkintoja suun-
niteltaessa ei tulisi keskittya tutkinnon
pituuteen, vaan huomio tulisi kiinnittaa
kohtuullisessa ajassa valmistumiseen.
Valmistumisessa on hyva antaa jous-
tovaraa ja tarjota myos mahdollisuus
valmistua aiemmin huomioiden opis-
kelijoiden erilainen lahtotaso seka mah-
dollisesti aiemman tyokokemuksen
kautta kerrytetty osaaminen.

KOULUTUKSEN HAASTEENA ovat eri-
tasoiset opiskelijat, joilla on erilainen
lahtotaso esimerkiksi LUMA-aineissa.
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Kaikki panelistit olivat yhta mieltd LU-
MA-aineiden osaamisen tarkeydesta,
vaikka kaikissa tyotehtdvissa ei mate-
matiikkaa vaadittaisikaan. Osaamista
kuitenkin edellytetaan monella alalla,
ja insindorin tulisi olla asiantuntijana.
Osaamisesta kilpaillaan my&s maailmal-
la, ja koulutuksen tulisi tarjota kaikille
perusosaamistaso, jota tdydennetdan
tyOelamassa.

Talla hetkellda LUMA-aineiden osaa-
minen on kohtalaisen vaatimatonta, ja
keskusteluissa pohdittiinkin ammatti-
korkeakoulujen mahdollisuutta tehda
yhteistyota esimerkiksi lukioiden kans-
sa. Tama vahvistaisi kiinnostusta ja osaa-
mista korkeakouluun tultaessa, jolloin
henkil6lla olisi paremmat valmiudet.

Heidi Hannuksen Danfoss Driversilta
mielesta olisi tarkeaa sailyttdada LUMA-
aineiden jatkuvuus ammattikorkeakou-
luihin siirryttaessa. Talla hetkelld osaa-
minen on heikkoa, ja tekemista riittaa
opiskelijoiden osaamisen vahvistami-
sessa seka kiinnostuksen herattamises-
sa.

Energiateollisuuden Maiju Korho-
nen korosti LUMA-aineiden merkitysta
energia-alalla, ja han nosti esille erityi-
sesti huolen tyttdjen kiinnostuksesta
matematiikan opiskeluun, mika heiken-
taa heidan mahdollisuuksiaan tyollistya
alalle. Tyttojen innostusta olisi vahvis-
tettava, silla esimerkiksi kansainvalises-
sa kilpailussa olisi tarkeda huomioida
kaikki potentiaali. Matematiikan aineis-
ta pitdisi saada myds kiinnostavampia,
jotteivat ne jdisi vain teoreettiselle ta-
solle.

Jarno Vartevan mukaan LUMA-my&n-
teisyys tyoelamassa korostaa sitd, ettad
naiden aineiden osaamista ammattikor-
keakouluissa seka insinoorikoulutuk-
sessa ylipadnsa on vahvistettava. Tuleva
rahoitusmalli korostaa enemman maa-
raa kuin laatua, keskittyen suoritettui-
hin tutkintoihin.

MIKAEL SNELLMAN YIT:ltd seka Pasi
Tuominen korostivat joukkuepelaa-
mista ja yhteistyotaitojen merkitysta.
Yritysten tulisi kannustaa valmistumi-
seen sen hyodyllisyyden takia. Tutkinto
on myds osoitus osaamisesta ja toimii-
kin eraanlaisena takuuna tyonantajille
tyontekijoiden osaamisesta seka todis-
teena siitd, etta yksilo saattaa projektit
paatokseen.

Maailma on kuitenkin siirtymas-
sa tutkintokeskeisyydesta painotta-
maan osaamista, haastaen formaaliin
osaamiseen uskovaa yritysmaailmaa.
Pelkka tutkinto ei voi tukea osaamista,
vaan vaatimuksena on myos kaytdn-
non osaaminen. Koulujen tulisikin 16y-
taa malli, jolla valmennetaan oppilaat
tydelamavalmiuteen. Tassa keskeisena
keinona nahdaan yhteistyo koulujen ja
yritysten valilla.

Insinoorikoulutuksen
tulevaisuus

INSINOORIKOULUTUKSEN rahoitus on
vahentynyt reaaliarvona 25 %, ja am-
matillisella toisella asteella opetusta
on siirretty tydssa oppimiseen ilman
ohjausta. Kansainvalisen kilpailukyvyn
puolesta rahoitusta olisi saatava lisad,
esimerkiksi erilaisilla rahastoissa. Pane-
listit keskustelivatkin siita, olisiko am-
mattikorkeakouluilla jotain myytavia
palveluita, joista voisi saada lisdtuottoa,
esimerkiksi tarjoamalla tdydennyskou-
lutusta yrityksille. Nykyisia kaytantoja
on muutettava, jotta osaaminen sdilyy
tulevaisuudessakin hyvalla tasolla.

PANELISTIT KESKUSTELIVAt myos in-
sindorikoulutuksen aloitusmaarista,
jotka ovat noin 8000 vuosittain, seka
valmistuneiden maarasta, joka on vuo-
sittain vain noin 5000. Huolena on, etta
insin00reja ei valmistu tarpeeksi, jolloin
yritykset siirtyisivat Suomesta muualle.
Valmistumisen merkitysta painotetaan,
silla yritykset tarvitsevat enemman val-
mistuneita ja patevia osaajia.

Aloituspaikkoja ei tulisi Insinoorilii-
ton Katri Mannisen mukaan lisata, silla
jos opiskelijoita aloittaa enemman mita
korkeakouluista valmistuu, hukataan
tdssa prosessissa valtavasti resursseja.
Myos CITECin Sakari Koivuniemi pai-
nottaa korkeakouluissa sisdlla olevien
valmistumista ja laatutason takaamista
tyollistymisen kannalta.

Suomessa on toimintaa eri kaupun-
geissa, ja aina on haasteita I0ytaa tietyn
alan osaajia. Tekniikan alasta tulisi saa-
da houkuttelevampi, jotta kaikki aloit-
taneet, jo jarjestelmassa sisalla olevat
opiskelijat saataisiin valmistumaan ja
heidan osaamisensa tydelaman kayt-
toon.
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MARIANNE VIRTA
jarjestosihteeri

'tlf

TOOLin koulutuspaiva

TOOLin jokavuotiseen kou-
lutuspaivaan Pasilan Akava-
talolle osallistui noin kaksi-
kymmenta jarjestoaktiivia
eri puolilta Suomea. TOOLin
puheenjohtajan Jarno Var-
tevan seka varapuheenjoh-
tajien Esa Salmikankaan ja
Leif Ostmanin liséksi tilai-
suudessa vieraili OAJ:n kor-
keakouluasiamies Pasi Repo
puhumassa ajankohtaisista
sopimusasioista.

eskeisimpia  koulutuspaivas-
sa kasiteltyja asioita olivat yhdistysten
ajankohtaiset kuulumiset ja tyonanta-
janeuvotteluiden tilanne, tydehtosopi-
mukset seka uuden rahoitusmallin vai-
kutukset. Koulutuspaivalle oli varattu
my0s aikaa vapaalle keskustelulle, halu-
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ten tarjota koulutuspaivaan osallistujille
mahdollisuuden kertoa paikkakuntien-
sa tilanteista.

Ajankonhtaisesta
neuvottelutilanteesta

VANHAT SOPIMUKSET umpeutuvat
kevaalla 2020, joten on ajankohtaista
ja tarkeaa keskustella tavoitteista, joita
TOOL haluaa vieda eteenpain. TOOLin
hallitus tapasi hiljattain OAJ:n johtoa
vuosittaisissa neuvotteluissa, tuoden
esille TOOLin ndkokulmasta tarkeita
asioita. Kolme keskeista aihetta tyonan-
tajaneuvotteluissa ovat edunvalvontaa
korostava tulo- ja palkkapolitiikka, kou-
lutuspolitiikka seka jarjestorakenne.

AMMATTIKORKEAKOULUJEN sopimuk-
set jakautuvat talla hetkelld Sivistan ja
Avaintan kesken, ja ndiden sopimuk-
sissa on erilaisia kdytantoja jarjestely-
erien jakamisen suhteen. Toiveena on,
ettd saataisiin mahdollisimman paljon
prosentuaalisina yleiskorotuksina. Jos

jarjestelyerien jakamisessa ei paasta yh-
teisymmarrykseen, tyontekijapuolen, ei
tydnantajan, tulisi saada paattaa, miten
erdt jaetaan. Vaihtoehtona on myds,
ettd jarjestelyera jaettaisiin prosentuaa-
lisesti tasan, jos ei paasta sopimukseen.

OAJ:N KORKEAKOULUASIAMIES Pasi
Repo kertoi ajankohtaisesta sopimus-
tilanteesta, esitellen keskeiset kohdat
sekd Avaintan ettd Sivistan sopimuk-
sissa. Neuvottelut Avaintan kanssa
ovat sujuneet helpommin kuin Sivistan
kanssa. TOOL ei ole valmis luopumaan
tekniikan erityismaarayksista koskien
saatavuuslisaa eika sidotun tyon teke-
misestd 35 viikon aikana. Seuraavan
sopimuskauden toivotaan olevan mah-
dollisimman pitkd, mutta todennakoi-
sin ja kannattavin vaihtoehto olisi kah-
den tai jopa kolmen vuoden sopimus
yhdella optiovuodella.

SOPIMUSASIOIHIN PUREUTUI my0ds
TOOLin 1. varapuheenjohtaja Esa Salmi-
kangas, joka esitteli Sivistan ja Avaintan
sopimusten samankaltaisuuksia seka
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eroavaisuuksia tydehtosopimusten am-
mattikorkeakoulujen liitteissa. Asiakoh-
diltaan sopimukset ovat samankaltai-
sia, mutta naiden erilainen kirjaaminen
mahdollistaa sopimuskohtien tulkin-
nanvaraisuuden. Keskeisiksi ongelmiksi
taman hetkisissa sopimuksissa koetaan
muun muassa palkkajarjestelman li-
saksi se, etta tyOaikoja ei noudateta ja
eivatka osapuolet tunne sopimuksia
tarpeeksi hyvin.

Uusi rahoitusmalli ja
digitalisaation uhat sekd
mahdollisuudet

TOOLIN 2. VARAPUHEENJOHTAJA Leif
Ostman kasitteli uuden rahoitusmal-
lin vaikutuksia ammattikorkeakoulu-
tukseen. Opetuksen perusrahoitus on
pienentynyt sen ollen ennen 79 %, nyt
76 %. 55 opintopistettd saaneiden seu-
ranta poistuu, ja huomio siirtyy suoritet-
tuihin tutkintoihin. Jatkuvan oppimisen
rahoitus kasvaa 5 prosentista 9 prosent-
tiin, ja osa tasta kohdennetaan yhteis-
tydopintoihin korkeakoulujen kesken.
Koulutuspdivaan osallistuneiden mie-
lestd tama voi olla positiivista, oikein
toteutettuna yhteistyon tuodessa lisa-
arvoa opetukselle ja koulutukselle. Vaa-
rana on, ettd ammattikorkeakoulujen
lukumaara pienenee, jaammattikorkea-
kouluopetusta tarjotaan yha harvem-
malla paikkakunnalla.

KOULUTUSPAIVASSA PUHUTTIIN myds
digitalisaatiosta seka verkko-opetuksen
uhista ja mahdollisuuksista. Koulutus-
paivaan osallistuneiden mielesta eta-
opetus voi olla helpompaa, mutta tama
vaatii enemman panostusta, jotta ope-
tuksen seka oppimisen tulokset sailyvat
laadukkaina. Verkko-oppimisympadris-
tot nahdaan valttamattoming, mutta
niitd sekd opetuksen automatisaatiota
pidetddan mahdollisena uhkana ope-
tustydlle ndiden vaarantaessa kontakti-
opetuksen tarvetta tulevaisuudessa.

Keskustelua heratti myos kevaan
aikana monissa TOOLin tilaisuuksissa-
kin kasitelty aihe opettajien tekeman
opetusmateriaalin  tekijanoikeuksista.
Koulutuspdivassa pohdittiin mahdolli-
suutta, jossa opettaja myisi materiaalit
kolmannelle osapuolelle, jolta tyonan-
taja voi ne halutessaan saada. Tallgin
turvattaisiin se, etta opettaja saa var-
masti jonkinlaisen korvauksen teke-
mastaan tyosta.
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MIRKA AIRESVUO

ISaimaakalahtit=:

Saimaan ammattikorkeakoulun, Lahden ammattikorkeakou-
lun ja LUT-yliopiston hallitukset paattivat Saimaan ja Lahden
ammattikorkeakoulujen fuusiosta maaliskuun lopussa. Uu-
den, Suomen kuudenneksi suurimman ammattikorkeakou-
lun toiminta alkaa 1. tammikuuta 2020, jos valtioneuvosto
hyvaksyy sen toimiluvan.

Myo6s uusi nimi LAB-ammattikorkeakoulu eli LAB otetaan
kayttoon 1.1.2020. Englanniksi nimi on LAB University of
Applied Sciences.

Nimen on tyostanyt LUT-korkeakoulujen brandiryhma.
Tyoryhman mukaan sana LAB “ilmentda tyéelaman inno-
vaatiokorkeakoulun visiota ja toimintakulttuuria seka kuvaa
aktiivista tekemistd, jossa erilaiset ihmiset ja osaajat luovat
uutta yhdessa yritysten kanssa”.

LAB ei sindnsa tarkoita mitaan eika se ole lyhenne mistaan.

LABin rehtoriksi on valittu KTT Turo Kilpeldainen, koulutuk-
sesta vastaavaksi rehtoriksi KTL Merja Heino ja tutkimus-,
kehitys- ja innovaatiotoiminnasta vastaavaksi rehtoriksi TkT
Henri Karppinen.

SAIMAAN

ammattikorkeakoulu
Saimaa University of Applied Sciences

LAMK

Lahden ammattikorkeakoulu
Lahti University of Applied Sciences




HANNU HEIKKILA, Oulun ammattikorkeakoulussa AutoKoulu-hankkeen projektipaallikko ja
katsastajakoulutuksesta vastaava henkilo
KUVAT: KARI HEISKARI ja MIRA KEKKONEN

Oulun ammattikorkeakoulu
katsastajien kouluttajana

Oulun ammattikorkeakou-
lussa aloitettiin ajoneuvokat-
sastajien alalletulokoulutus
kevaalla 2018. Koulutus
heratti heti kiinnostusta ja
talla hetkelld on meneilladn
useita koulutustoteutuksia.
Opiskelussa hyodynnetaan
monipuolisesti ldhiopetusta,
verkko-opetusta ja etdopetus-
ta. Koulutukseen osallistujat
ovat amk- ja yamk-opiskeli-
joita sekd avoimen ammatti-
korkeakoulun opiskelijoita.

atsastustoiminta alkoi Suo-
messa virallisesti vuonna 1922, jolloin
saadettiin asetus automobiilien katsas-
tus- ja rekisterdintitoiminnasta. Autoja
ja moottoripyoria oli Suomessa tuolloin
noin 3 000 kappaletta.

Suurissa kaupungeissa oltiin jo silloin
huolestuneita autojen maaran kasvun
vaikutuksista yleiselle liikenneturval-
lisuudelle. Samalla pyrittiin vahenta-
maan lainsaadanndllisin keinoin autois-
ta aiheutuvia melu- ja saastehaittoja.

Nykyisin ajoneuvojen mdara on mo-
ninkertainen tuohon aikaan nahden,
mutta liikenteen aiheuttamat haasteet
ovat monella tapaa samankaltaiset.

KATSASTUSTOIMINTA vapautui kilpai-
lulle vuonna 1994, jolloin Suomen val-
tio luopui monopolistaan alalla. Tahan
saakka valtion omistama Autorekisteri-
keskus oli vastannut koko Suomen ajo-
neuvojen katsastustoiminnasta.

Alan vapautuminen kilpailulle mah-
dollisti nyt myos yrittdjyyden alalla. Uu-
sia katsastusasemiailmestyikin nopeasti
suurimpiin kaupunkeihin, ja esimerkiksi
Oulussa ensimmainen yksityinen kat-
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Markus Karjalainen on suorittanut aiemmin ammattitutkinnon ja tydskentelee nyt Delta-Auto
Oy:ssd ajoneuvoasentajana. Markus suoritti Oamkissa kevyiden ajoneuvojen katsastajakoulu-
tuksen. Kuva: Kari Heiskari

sastusasema avasi ovensa vuonna 1995.
Kilpailu katsastusalalla kehitti asiakas-
palvelua ja katsastuspalveluiden saata-
vuutta huomattavasti parempaan suun-
taan kuin mita se oli aiemmin Suomen
valtion monopolin aikaan.

2000-LUVUN ALUSSA katsastustoimi-
paikkojen maara oli kasvanut jo huo-
mattavasti ja kilpailu asiakkaista ol
kovaa.Tama aiheutti sen, ettd katsastus-
toiminnan laatu alkoi heiketa paikoit-
tain ja tapahtui jopa ylilydnteja. Lain-
saatdjan haluttiin puuttuvan asiaan,
jotta epdtasapuolinen kilpailu loppuisi
ja toiminnan laatua saataisiin parannet-
tua.

Uusi laki ajoneuvojen katsastusluvista
saadettiin vuoden 1998 lopussa. Uutta
olivat nyt monet katsastustoimintaa ja
sen valvontaa koskevat saadokset. Kat-
sastajien koulutusvaatimukset kirjattiin
tarkasti nyt ensimmaista kertaa lakiin
saakka ja koulutuksesta tuli luvanvarais-

ta. Luvan koulutuksen jarjestamiseen
myonsi tuolloin  Ajoneuvohallintokes-
kus.

AutoKoulu-hanke
mahdollisti koulutuksen
Oulussa

KATSASTAJIEN KOULUTUS keskittyi heti
alusta pitden Eteld-Suomeen. Kaytdn-
nossa tama on tarkoittanut sita, etta
kaksi suurta kouluttajaa on vastannut
koko Suomen katsastustyritysten kou-
lutustarpeista. Yritysten on pitanyt kou-
luttaa oma henkil6kunta ja uudet tyon-
tekijat Eteld-Suomessa.

Tama on aiheuttanut suuria kustan-
nuksia varsinkin pohjoissuomalaisille
yrityksille. Lisdksi koulutustoiminnan
puuttuminen Pohjois-Suomesta on ai-
heuttanut ajoittain pulaa tyontekijoista
ja vaikeuttanut siten yritysten toimin-
nan kehittdmista.

2/2019 Toolilainen



-

Niina Rautio ja Teemu Wathén suorittivat amk-opintojensa aikana katsastajakoulutuksen yleisjakson verkko-oppimisympcdiristossd.

Kuva: Mira Kekkonen

Oulun ammattikorkeakoulun (Oamk)
konetekniikan tutkinto-ohjelmassa
alkoi kevaalla 2017 Euroopan Sosiaali-
rahaston (ESR) rahoittama AutoKoulu-
niminen hanke, jonka tarkoituksena on
ollut aloittaa katsastajien alalletulokou-
lutus myos Pohjois-Suomessa. Hank-
keen yhtena tavoitteena on ollut myd6s
kehittaa ja ottaa kayttoon nykyaikaisia
oppimis- ja opetusmenetelmia.

Kevaalla 2018 katsastajien alalletulo-
koulutus alkoi Oamkin konetekniikan
tutkinto-ohjelmassa pilotoinnilla, jossa
kokeiltiin - myds etdopetusmahdolli-
suutta. Koulutuksesta saadut kokemuk-
set olivat hyvia ja katsastajien alalletu-
lokoulutus liitettiin heti myds Oamkin
opetussuunnitelmaan. Nyt Oamkissa
opiskeleva opiskelija voi halutessaan
suuntautua katsastusalalle jo opintojen
aikana ja jatkaa katsastajan lopputut-
kintoon saakka.

Opiskeljjat tyytyviisia
koulutukseen

INSINOORI AMK -OPISKELIJAT Teemu
Wathén ja Niina Rautio suorittivat kat-
sastajakoulutuksen yleisjakson syksylla
2018. Teemu kertoo oppineensa kou-
lutuksessa perustiedot katsastukseen
liittyvista laeista, sddnnoksista ja maa-
rayksistd sekd katsastajan ammattiin
littyvista asioista. Teemun mielesta
verkko-oppimisymparistot helpottavat
oppimista huomattavasti.

“On hienoa, kun kurssimateriaalit ovat
koottu yhteen paikkaan, josta niitd voi
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helposti seurata. Verkko-oppimisympa-
ristd mahdollistaa myos etdopiskelun.
Kyseisessa katsastajakoulutuksen yleis-
jaksossa oli verkko-oppimisymparistda
hyodynnetty mielestani todella hyvin.
Asiat oli hyvin koottu osioihin ja jokai-
sessa osiossa oli oppimista hyodyntavia
Moodle-tenttejd, joissa oppimista ja
osaamista paadsi testaamaan heti asian
opiskelun jalkeen.”

"Yleisesti ottaen opetuksessa voitai-
siin kayttaa verkko-oppimisympadristoa
hyodyksi enemmankin. Esimerkiksi vi-
deoiden kaytt6a opetusmateriaaleissa
voisi lisata. Tarkoituksenani olisi myo6-
hemmin kouluttautua katsastajaksi ja
osallistua katsastusalan jatkokoulutuk-
seen, mitd varten tama katsastajakou-
lutuksen yleisjaksokin suoritettiin. Tama
kurssi antoi hyvin perustietoa jatkoa
varten’, kertoo Teemu Wathén.

Myos Niina piti verkko-oppimisym-
paristda hyvana ratkaisuna oppimisen
ja tiedonhaun kannalta, mutta pohti
kuitenkin ympadriston aina edellyttavan
toimivaa tietokonetta ja nettiyhteytta.
Lisaksi  verkko-oppimisympadristdssa
opiskelijan ohjaamiseen pitda kiinnit-
taa erityista huomiota, koska opiskelija
tyoskentelee usein itsenaisesti ilman
vuorovaikutusta opettajan kanssa.

Katsastajakoulutus tukee
myos yrityksid

KATSASTAJAKOULUTUKSELLa Oamkin
konetekniikan tutkinto-ohjelma pystyy
osaltaan tukemaan ja edistamaan alu-

een elinkeinoeldaman kasvua ja toimin-
taa seka tukemaan opiskelijan ammatil-
lista kasvua. Katsastusyritysten ei enaa
tarvitse lahettaa vastavalmistunutta
amk-insindoria Etela-Suomeen koulu-
tukseen, vaan yritys voi ottaa Oamkissa
katsastajakoulutuksen saaneen opiske-
lijan ohjattuun katsastusharjoitteluun ja
sita kautta tyohon.

Yrityksille tama tarkoittaa selvaa ajan
jaresurssien saastoa. Lisaksi yritysten on
helppo suunnitella tulevaa toimintaa,
koska uusien tyontekijoiden saaminen
on helpompaa Oamkin katsastajakou-
lutuksen mahdollistamana.

Oamkille katsastajakoulutus mahdol-
listaa luontevan ty6elamayhteyden kat-
sastusyritysten ja toimintaa valvovan
Liikenne- ja viestintdvirasto (Traficom)
kanssa.

Opiskelijalle koulutus antaa mahdol-
lisuuden tutustua ja suuntautua kat-
sastusalalle jo opintojen aikana. Pate-
voittavan koulutuksen suorittaminen
amk-insinoorikoulutuksen  yhteydessa
luo opiskelijalle haasteita ja tavoitteita.
Tavoitteiden asettaminen omalle opis-
kelulle jo mahdollisimman varhaisessa
vaiheessa edesauttaa opiskelijan val-
mistumista ja sijoittumista tyoelamaan.
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JUHA SAUKKONEN
lehtori, liiketoiminta, Jyvdskyldan ammattikorkeakoulu

Invent for the planet - Jamkin kokemuksia
globaalista kestavan kehityksen
innovaatiokilpailusta

INVENT FOR THE PLANET

THE SUN NEVER SETS ON INNOVATION

"Kerrankin viikonloppu jolloin ei ole rajoja,
jolloin aurinko ei koskaan laske innovaatioi-
den ylle ja kaikki on mahdollista” (Rodney
Boehm, Texas A&M -yliopisto eli TAMU).

nvent for the planet oli 37 yliopiston, 23 maan ja 22 ai-
kavyohykkeen yhteinen innovaatiotapahtuma, jossa opiskeli-
jatiimit tuottivat ratkaisuja kestavan kehityksen koko kirjoon.
Teemat vaihtelevat vanhustenhoidosta ja syrjdytymisesta
vesihuoltoon, valeuutisista tieturvallisuuteen ja oppimisen
mahdollistamisesta ladkinnallisiin projekteihin. Jyvaskylan
ammattikorkeakoulu (JAMK) oli ensimmaisena suomalaisena
ja toisena pohjoismaisena korkeakouluna mukana 30 opiske-
lijan ja noin 10 hengen tukijoukon voimin.

Miksi mukaan - kaiken muun tekemisen
pddille?

JAMKILLE HEITTAYTYMINEN mukaan oli helppo paatos: op-
pilaitoksen, henkilokunnan ja opiskelijoiden halu katsoa tule-
vaan ja térmata toisiin yli yksikko- ja koulutusohjelmarajojen
oli yhteinen. Globaaleja haasteita ei voi ratkoa itse kukin pie-
nessa kotipiirissa, joten tapahtuman globaalisuus oli oivalli-
nen lisdsyotti. Invent for the Planet (ITFP) oli myds Invent with
the Planet. Kutsu Teksasista saatiin henkilokohtaisen ammat-
tilaisverkoston kautta, ja vastaus "olemme mukana” lahti sa-
man tien.
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KAYTANNON TOTEUTUS haki ensin uomiaan. Paadyimme to-
teuttamaan kurssin erillisend 3 ECTS:n kurssina, jossa tiimeil-
I3 oli ennakkoty6td, 48 tunnin intensiivirypistys ja jalkityona
oppimisen ja prosessin arviointia. Mukaan haettiin erillisella
hakemuksella joko tiimeina (edellytettiin monikulttuurisuut-
ta, mieluummin myds monialaisuutta) tai motivoituneina yk-
siloing, jotka tiimiytettiin perjantain alkupamauksen jalkeen.
Hakemusajankohta oli haastava: koulun sahkoiset normaa-
likanavat eivat tavoittaneet opiskelijoita. Osa mukaan vali-
tuista jatti tapahtuman lopulta valiin, eika aikaa uusille rekry-
toinneille enda ollut. Toisaalta mukaan jai vain tekijoitd, jotka
olivat valmiina uhraamaan tahan koko viikonlopun.

Kello kéivi - mitd tapantui?

TAPAHTUMA AJETTIIN rinnakkain kaikissa osallistujakorkea-
kouluissa alkaen Australiasta perjantaina 15.2. kello 16 paikal-
lista aikaa ja padttyen paikalliseen palkintojenjakoon Kalifor-
niassa sunnuntaina kello 16 heiddn aikaansa. Aurinko pysyi
taivaalla jossain pain koko viikonlopun ajan!

"Padkonttorilla” Teksasissa oli online-yhteys kaikkiin paikal-
lisiin innovaatioymparistdihin, ja tiimit pystyivat halutessaan
tekemdan yhteistyota Microsoftin Teams-ymparistdssa kaikki-
en mukanaolijoiden kanssa.

Teemat (16 kpl), joihin ratkaisuja haettiin, syntyivat verkoston
ja ulkopuolisten kumppanien (esim. USAID ja Airbus) toimes-
ta. Teemat tiedotettiin tiimeille viikko ennen lahtélaukausta
ennakkoideointia ja pohjatiedon kerd@mista varten. JAMKissa
prosessista vastasivat paikallinen fasilitaattori, ICT-vastaava ja
kommunikaatiovastaava (PR ja viestintd), joille oli tarjolla verk-
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kokoulutusta, tukimateriaaliaja-henkilostodasekdennentapah-
tumaaettasenaikana.Tukenaantiimeilldaolipaikallisetmentorit
viidesta eri koulutusohjelmasta ja kunkin tiimin padivystava
asiantuntija TAMUssa.

Mita saatiin aikaan?

TAPAHTUMA HUIPENTUI sunnuntain 10 minuutin esityksiin,
jotka monikulttuurinen paikallinen jury arvioi valiten yhden
paikallisen voittajan kandidaatiksi globaaliin Top5-finaaliin
TAMUun mydhemmin kevaalla seka kaksi muuta palkittavaa.
Oma tuntumani tapahtuman alullepanijana organisaatios-
sa ja yhtend mentoreista oli, ettd salissa ei ollut kuin voittajia.
Tiimit kasvoivat yhteen, hakivat tietoa ja nakemysta yli rajojen
ja ratkaisut selkiytyivat ja tiivistyivat aikapaineessa hienosti.

PAIKALLINEN MESTARI oli talla kertaa tiimi, jonka ratkaisu liit-
tyi vanhustenhuollon vertaistoimintaan ja tukeen teknologi-
aa hyddyntien: "Uber for the elderly”,

Kakkospalkittu tiimi yhdisti virtuaalista todellisuutta, kun-
toiluteknologiaa ja vanhustenhoitoa.

Kolmospalkittu tiimi ratkoi Kaakkois-Aasian liilkenneturval-
lisongelmaa tunteiden mittaamisen, kommunikoinnin ja hal-
linnan kautta olemassa olevia teknologioita yhdistellen.

My®0s vesiongelmaa ratkottiin energiatekniikan tiimin kos-
teudenkeradjaratkaisulla.

Takkiin tarttunutta - opiskelijoille ja
korkeakoululle

JOS JA KUN JAMK on mukana jatkossa, panostamme enem-
man monialaiseen opiskelija- ja mentorirekrytointiin seka
yritysmentorien ja -tuomarien mukaan saamiseen. TAMUssa
tapahtuman kotipesa on Engineering Entrepreneurship -toi-
minnassa, mutta kaikki tiedekunnat ovat mukana. JAMKilla
vetovastuu ainakin talla kertaa oli liiketoimintayksikdssa, mut-
ta mukana tiimeissa oli myds insinddriopiskelijoita. Palautteen
perusteella opiskelijat olivat ylpeitd ideastaan ja mielissadn
sen kehittymisesta maaliviivaa lahestyttdessa.

ENSI KERRALLA KESKITYMME hyviin pohjatdihin ja markki-
nointiin niin talon sisalle kuin uloskin, koska prosessi on nyt
tiedossa ja syntyneet kehitysajatukset ehditdan ottaa kayt-
téon. Otamme mukaan myds muutaman kansainvalisen
partnerin, jotka nyt myohastyivat. Ehka silloin ndhdaan myos
tiimien fuusio yli maarajojen: toisiaan rikastavat tiimit voivat
poimia paikalliset palkintopdydat tyhjiksi ja suunnata vah-
vempana joukkona kohti globaalia finaalia.

Luotuja ideoita on myds mahdollisuus jatkojalostaa esimer-
kiksi heti IFTP:n jalkeen kdynnistyneelld Technology Business
Dynamics -kurssilla, jossa ideasta edetdan liiketoimintamallik-
si MIT:n Disciplined Entrepreneurship -metodillla tai JAMKin
esihautomon tai Jyvaskylan Yritystehtaan suojissa.

Oli hienoa kannatella IFTP-aurinkoa horisontin paalla kuin
olympiasoihtua Suomen osuuksien ajan!

JAMK IFTP 2019-joukkue valmentajineen ja fasilitaattoreineen - ja edessd kannettavan ruudulla yhteys Texasin “lennonjohtoon” ja 15 muuhun
kansainvdliseen tiimiin, jotka olivat tyémoodissa tuohon kellonaikaan. Kuva: Leo Rautiainen
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ANNE RANTAKAULIO
KUVAT: EIJA SYRJALA

Konneveden kansallispuistossa kesilld 2018.

Kuka hullu opiskelee kesalla?

Verkossa opiskeleminen on
lisddntynyt huimasti. Samal-
la kesdopiskelijoista liikkuu
stereotyyppisida mielikuvia.
Ovatko myytit tosia?

aikille JAMKin Teknologia-alan
kesdopintojaksojen opiskelijoille oli tar-
jolla kysely, johon vastasi 157 opiskeli-
jaa. Kyselyssa oli seka monivalintakysy-
myksid ettd vapaan kentdn kysymyksid.
Yleinen mielikuva kesdopiskelijoista
vain hylattyjen arvosanojen korottajina
ei saa tdsta aineistosta tukea, sillda mui-
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ta kuin ammattikorkeakoulun teknii-
kan alan tutkinto-opiskelijoita oli 17 %.
Kaikki kesdopiskelijat eivat myodskaan
ole tyossakdyvia: opiskelijoista lahes
40 % ilmoitti, ettei ole toissa. Valtaosa
opiskelijoista sai tiedon tarjolla olevista
opintojaksoista joltain nettisivulta. Mui-
ta tiedonlahteita oli kayttanyt noin 17 %
vastanneista.

Opintojaksoon kohdistuvat
odotukset

OPISKELIJOIDEN KIINNOSTUSTA juuri
kyseiseen opintojaksoon kysyttiin mo-
nivalintakysymyksella. Kolmen karki
erottui selvasti, ja palkintosijoille paasi-

vat paremmuusjarjestyksessa seuraavat
vaittamat: aihe oli sellainen, etta uskon
tarvitsevani opintojakson taitoja tyoela-
massd; aihe itsessadn kiinnosti minua;
aihe oli sellainen, etta uskon tarvitseva-
ni opintojakson taitoja opinnoissani.

Keskikastiin paasivat "Opintojakso
kuuluu pakollisiin  opintoihini, enka
saanut sita aiemmalla yrittamalla suo-
ritettua” ja "Tarvitsin vapaavalintaisiin
opintoihini lisda opintojaksoja” Lahelle
nditd kahta paasi "Opintojakso kuuluu
pakollisiin opintoihini, ja haluan no-
peuttaa opintojani tekemalla opinto-
jakson etukateen”. Muut vaihtoehdot
saivat hajadania.

Opintojaksoon kohdistuvia odotuk-
sia kuvattiin vapaan tekstin vastauksis-
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Kesdaopintoihin osallistuneiden taustatiedot
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Ketkd kesdopintoja tekivcit?

sa hyvin laveasti. Opintojakson otaksui
olevan vaikean 20 vastaajaa ja helpon 7
vastaajaa. Odotuksissa mainittiin useim-
min tietoteknisen tydkalun kayttotaito,
aiheen perustiedot, ei odotuksia, lapi-
paasy ja ylipaansa mielekas tekeminen.

Palautteet opintojaksojen
toteutuksista

OPINTOJAKSON HYVIA puolia kuvattiin
vapaaseen tekstikenttaan. Opintojak-
sojen videoita ja tehtavia kehuttiin eni-
ten. Kahdeksantoista vastaajaa oli jopa
sitd mieltd, etta kaikki toteutuksessa oli
hyvaa. Kehitysehdotukset-teksteissa oli
hyvin pitkiakin vastauksia. Useimmin
teksteista |0ytyneet asiat olivat enem-
man tehtavia, selkeampi kirjallinen oh-
jeistus, vaikeampia tai soveltavampia
tehtdvia, tarkemmat tehtavanannot,
tekemisen parempi aikatauluttaminen
ja teknisten ongelmien ennakointi.

Oppimistulokset

HYVAT TAI ERITTAIN hyvat tulokset sai
oman kertomansa mukaan 70 % opis-
kelijoista. Opiskelijoista 15 % ilmoitti
oppineensa perusasiat. "Nyt tiedan
jotain” ilmoitti 6 % vastanneista. Muut
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vastaukset olivat yksittdisia. Naihin tu-
loksiin sisaltyy se tilastollinen virhe, etta
kovin moni keskeyttanyt ei kyselyyn
vastannut.

Erittdin  rohkaise-
valta tuntui opiske-
lijoiden antama vas-
taus  kysymykseen,
onko oppimistulok-
sista hyotya tyossa
tai opiskelussa. Tama
kysymys oli vapaan tekstikentan kysy-
mys, mutta vastauksista 10ytyi helposti
seuraavat luokat: kylla 93 %, jonkin ver-
ran 1 %, niukasti 1 %, ei lainkaan 4 % ja
ei kommenttia 1 %.

MILTA OPISKELIJOIDEN tulokset opiske-
lijatietojarjestelman tietojen perusteella
ndyttivat? Liki puolet ilmoittautuneista
ei tehnyt opintojaksolla mitaan. Ennak-
kotehtava onkin osoittautunut hyvaksi
keinoksi sitouttaa opiskelija opintojak-
son suorittamiseen. Jos opiskelija ei
suorita ennakkotehtavaa madrdaikaan
mennessa, opiskelijatietojarjestelmaan
voi hdnen kohdalleen laittaa merkinnan
E eli "Ei osallistunut” Silloin opiskelija
poistuu oppimisympadriston osallistuja-
luettelosta.

Opintojakson suoritti hyvaksytysti
20,8 % kaikista opiskelijoista. Tama on
osoittautunut varsin yleiseksi suoritus-

Hyvit tai erittdin hyvit tulokset
sai oman kertomansa mukaan
70 % opiskelijoista.

70 80 90

prosentiksi  verkko-opinnoissa. Tassa
on hiukan tilastollista harhaa siksi, etta
suoritusprosentti vaihteli melko suures-
ti  opintojaksoittain,
ja  suoritustulokset
kerattiin ennen kuin
uusinnat oli pidetty.

Opintojakson kes-
keyttaneista vain
11 vastasi kyselyyn.
Heista nelja ilmoitti
syyksi ajan puutteen, nelja aiheen vai-
keuden, yksi henkilokohtaisen syyn ja
vain kaksi kesan helteet. Keskeyttamiset
aina harmittavat siksi, etta opettajana
tuntuu kuin tehty tyd menisi hukkaan.
Sahkoposteilla tuli kuitenkin yllattavan
monta hyvin henkilokohtaista selvitysta
keskeyttamisen syistd. Ehka voisimme
opettajina suhtautua keskeyttamisiin
hiukan armollisemmin.

ASTEIKOLLA 1 ... 10 yhteiseksi keskiar-
voksi tuli 8,3. Moni kesakurssin kdynyt
suosittelisi siis meita kaverilleen. Yksi-
tyiskohtaisempia tietoja kyselyn tulok-
sista l0ydat verkkojulkaisusta JAMKin
Koulutuksen  kehittamisen  katsaus
2018 (https://www.theseus.fi/hand-
le/10024/161235).

Naiden kyselyn tulosten valossa opis-
keleminen kesélla ei ehka niin hullua
olekaan!
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ELIAS ALTARRIBA

KUVAT: ELIAS ALTARRIBA, MANU ELOAHO JA AKI LOPONEN

Logistiikan ja merenkulun TKI -

Kaytdannonlaheistd ja monipuolista kehitystyota
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulussa

Logistiikka ja merenkulku
on yksi Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulun vah-
vuusaloista. Vahvuusalan
TKI-toiminnan osaamiskar-
jet ovat rautatielogistiikka,
satamalogistiikka ja -ympa-
ristot, liikkennejarjestelmat
ja liikkuminen, merenkulun
riskienhallinta ja 6ljyntor-
junta.

oiminta sijoittuu  merenkulun
osalta Kotkan kampukselle rautatiealan
osaamistiimin tydskennellessa Kouvo-
lassa. Logistiikan ja merenkulun vah-
vuusalalla on ammattikorkeakoulussa
pitkat perinteet, silld merenkulkualan
koulutusta on annettu Kotkassa oppi-
laitoksen jouduttua jattdmaan Viipurin
toisen maailmansodan jalkeen ja Kou-
volalla on ollut merkittdva asema rauta-
tiekaupunkina jo pitkaan.

Usein logistiikka mielletddn padasi-
assa tavarahyoddykkeiden kuljetuksina,
mutta tieto- ja rahavirrat, varastointi-
prosessit ja myds monet matkustusrat-
kaisut ovat kiinted osa alaa. Nykyaan di-
gitalisoituminen tuo muutoksia useisiin
logistiikkaketjun osa-alueisiin.

Ville Henttu - ensimmdinen
vuosi tutkimusjohtajana

LOGISTIIKAN JA MERENKULUN TKl-vah-
vuusalan tutkimusjohtajana on kevaas-
td 2018 toiminut TKT Ville Henttu.
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"Kulunut vuosi on ollut monipuo-
linen. Kaakkois-Suomi on logistisesti
tarked alue. On HaminaKotkan satama,
matkustajalilkennettd, tdrkeitd rauta-
tie- ja maantievaylia erityisesti Venajan
laheisyyden johdosta. Logistiikka onkin
huomioitu niin alueen kaupunkien kuin
Kymenlaakson liiton strategioissa. Mu-
kavaa on, ettd meidan ei tarvitse kenel-
lekdan perustella, miksi toimintamme
on vaikuttavaa. Logistilkan osaaminen
nahdadan pikemminkin mahdollisuute-
na kuin kustannuserana.’

Henttu on aiemmin tydskennellyt
projektiasiantuntijana Kouvola Inno-
vation Oy:ssa eli Kinnossa. Kyseessa on
kunnan omistama yritys, jonka tehta-
vdna on edesauttaa Kouvolan seudun
kehittymista auttamalla uusia yrityksia
alkuun ja parantamalla niiden liiketoi-
mintamahdollisuuksia myés myohem-
min tarjoamalla neuvontaa muun mu-
assa rahoitus- ja toimitilaratkaisuista,
kansainvalistymisesta ja lakiasioista. Lo-
gistiikka-alan osaamisen tarve tuli usein
esille my6s ndissa tehtavissa:

"Kinnossa logistiikka oli yksi karkia-
loista. Muun muassa Suomi—Kiina-ta-
varajunayhteyden jarjestelyja tehtiin
sielld”

Ville Henttu on viitellyt Lappeen-
rannan teknilliseltd yliopistolta syksylla
2015. Hanen viitoskirjansa aiheena oli
tutkia kuivasatamiin tukeutuvien inter-
modaalikuljetusten  kustannustehok-
kuutta ja ymparistovaikutuksia. Asia
on ajankohtainen erityisesti, mikali Rail
Baltica -hanke valmistuu suunnitelmien
mukaan 2020-luvun puolivélissa, jolloin
rautatiekuljetuksista Baltian maiden
kautta Keski-Eurooppaan tulisi merkit-
tava kuljetusvayla.

"Kaytdnnossa rautateitd ei voi hyo-

dyntda ilman muita kuljetusmuotoja.
Tama teki tutkimusaiheesta selkedn ja
mielenkiintoisen. Kustannustehokkuus
ja logistiikkaketjun toimivuus ovat yri-
tyksille tarkeitd asioita, mutta myos
ympadristohaittojen hallinnan merkitys
kasvaa koko ajan.’

Monipuolisia TKI-hankkeita

OLJYNTORJUNNAN pitkdjanteinen ke-
hittdminen on tuonut osaamisalalle
vahvan, luotetun ja omalla tavallaan
my&s erikoisen aseman. SOKO-mallin
mukaiset suunnitelmat rantatorjunnan
jarjestamiseksi on laadittu XAMK:in tai
sen edeltdjan Kymenlaakson AMK:n
toimesta niin Suomenlahdelle kuin Sai-
maallekin alueellisten pelastuslaitosten
kayttoon. Suurin osa tuotetusta datasta
on avointa ja saatavissa hankejulkaisuis-
ta. Kuitenkin puhuttaessa viranomais-
toiminnasta  erikoisolosuhteissa  on
selvaa, ettd osa tuotetusta aineistosta
luokitellaan luottamukselliseksi. Na&in
laaja ja syvallinen viranomaisyhteistyd
ei ole AMK-sektorilla tavanomaista.
Ylipaataan logistiikkan ja merenku-
lun TK:n hankkeet ovat sisalloltaan
monipuolisia ja keskendan erilaisia.
SOKO-hankkeiden lisaksi tyéta on teh-
ty oljyntorjunnan simulaatiokoulutuk-
sen kehittamiseksi soveltaen Kotkassa
sijaitsevia Kotka Maritime Centerin lai-
vasimulaattoreita. COMPLETE-hanke on
EU:n lippulaivastatuksen saanut tiede-
hanke, jossa tutkitaan vieraslajien levi-
amista Itdameren alueella laivaliikenteen
seurauksena. INTOPort-hankkeessa ke-
hitetdan satamaympadristdssa tehtavaan
lastinkasittelyyn erikoistunutta inno-
vaatio-, testaus- ja koulutusymparistoa.
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My6s pienjatelogistiikkaa sairaalaym-
paristdssd, Kotka—-Kouvola yhteysvalin
kehittamistd ja lasten koulumatkojen
turvallisuutta kehitetdan.

"Talla hetkelld meilld on oljyntor-
juntahankkeita, satamatoimintoihin ja
-dataan liittyvid hankkeita, rautatiea-
lan hankkeita ja koulutuksen kehitta-
mishankkeita, joissa sovelletaan muun
muassa XAMK:n ja Ekamin yhteisomis-
tuksessa olevan Kotka Maritime Cen-
ter-simulaattorikeskuksen merenkulun
simulaattoreita. Hankesalkku on moni-
puolinen. Kaikki ei ehkd mene suoraan
logistiikan tai merenkulun osaamisalan
alle, mutta ei kaikkea tarvitsekaan ra-
jata suoraan. Esimerkiksi Traficomin ra-
hoittamassa Koulumatka turvalliseksi
-hankkeessa tutkitaan koulujen liiken-
neymparistdjen turvallisuutta lasten na-
kokulmasta. Lisdksi Vendja-yhteistyota
tehdaan lukuisissa ENI-CBC-rahoitteisis-
sa projekteissa, ja Interreg-rahoitteisia
hankkeitakin 16ytyy. Kuitenkin varmaan
puolet hankkeista kohdistuu Kymen-
laaksoon, jolloin niissa tehdaan tarkeaa
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ja hyvin konkreettista aluekehitystyotd’,
Ville Henttu kertoo.

ASIANTUNTUJOIDEN johtaminen vaatii
omanlaistaan lahestymistapaa. Usein
vahvuusalan paras sisdllollinen osaa-
minen on hanketyontekijoilla itsellaan.
Kaytannossd he johtavat hankety6ta
hyvin autonomisesti, jolloin esimiehen
rooliksi ei sovellu “perinteinen pomo”:
"Asiantuntijoidemme kyky itsendi-
seen ja autonomiseen tydskentelyyn
jopa yllatti minut positiivisesti, vaikka
sitd toki odotinkin. Eikd hankkeissa il-
meneviin tutkimusongelmiin  valtta-
matta osaakaan suoraan auttaa tai ottaa
kantaa. Tosin usein asiantuntijoillamme
onkin jo paljon vaihtoehtoisia ratkaisuja
tarjolla. Oma-aloitteisuus on vahvaa”

AMMATTIKORKEAKOULUJEN TKI-toi-
minta perustuu toisiaan seuraaviin
hankkeisiin. Parhaimmillaan hankkeet
tukevat toisiaan edesauttaen samalla
alueellisen ja vahvan osaamiskeskitty-
man muodostumista.  Pahimmillaan

hankkeisiin perustuva TKI-tyd voi muut-
tua repaleiseksi ja vaikeasti ennustet-
tavaksi, jolloin henkildston vaihtuvuus
usein kasvaa ja hiljaisen tiedon siirta-
minen tyontekijaketjussa hairiintyy.
Toisaalta hanketyo tekee tyostda joka
tapauksessa monipuolista, silla TKI-toi-
mijoiden mahdollisuudet jamahtaa pai-
koilleen ovat vahaiset. TKI-tydssa oleel-
linen taito on kuitenkin kyky omaksua
uusia asioita ja mukautua muuttuviin
tilanteisiin:

"Porukkamme vahvuus on osaamisen
monipuolisuus, jolloin on helppo lahtea
monenlaiseen hankkeeseen mukaan.
Tulevaisuus ndyttaa siis silta osin valoi-
salta. On vaikeaa uskoa, etta logistiikan
merkitys tulevaisuudessa oleellisesti va-
henisi”
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REIJO MANNINEN

erinteiset venemessut jarjestettiin Helsingin
Messukeskuksessa kevattalvella. Monelle veneilijalle
tai muuten vain veneista ja vesilla lilkkumisesta naut-
tivalle tapahtuma on hieno veneilykauden avaus.

Esilla oli jalleen kerran toinen toistaan hienompia
veneitd. Puuveneiden kiiltavida lakkapintoja, miljoo-
naluokan luksusveneitd, lehtorin palkkaluokkaan so-
pivia pienempia veneita ja hallin taydeltd veneilyyn
liittyvaa oheistuotetta.

Veneiden moottoritehot nayttavat kasvavan vuosi
vuodelta. Esilla oli esimerkiksi Yamahan valmistama
peramoottoreiden jattilainen, 425 hv:n tehon tuot-
tava V8 XTO. Moottori on talla hetkella tehokkain
tarjolla oleva sarjavalmisteinen peramoottori. Pai-
noa moottorilla on rikipituudesta riippuen 442-463
kg. Tallaisen koneen voisi asentaa esimerkiksi Buster
Phantomin tai Yamarin 88 DC:n peraan.
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ANNE RANTAKAULIO

Mika osaaminen on tulevaisuudessa
tarpeen ja kuinka sen hankimme?

L .;:I, m F ..;
TEKNOLOGIA 2
KEHITTYY YHA =

(|- NOPEAMMIN |

Toimialat muuttuvat radi-
kaalisti, ammatit kuolevat ja
uusia syntyy. Tulisi opettaa
taitoja, joita opettajat ei-

vit itsekéén viela kunnolla
tunne tai hallitse. Mika on
muutoksen luonne? Miten
oppiminen muuttuu, kun
kehitys edelleen nopeutuu
ja tekodly auttaa? Milla ope-
tuksen keinoilla ja sisalloilla
olisi nykyisille nuorille eni-
ten merkitysta? Vaikuttaako
lahiaikojen teknologian ja
yhteiskunnan kehitys lasten
opetukseen?

isto Linturi on toimittanut
Osmo Kuusen kanssa Eduskunnan
Tulevaisuusvaliokunnan  huhtikuussa
2018 julkaiseman raportin “Suomen
sata uutta mahdollisuutta 2018-2037:
yhteiskunnan toimintamallit uudistava
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Sosiotekninen kolmio, R. Linturi

radikaali teknologia” Joukkoistamiseen
pohjautuvan menetelman avulla rapor-
tissa arvioidaan sata "teknologiakoria’,
jotka perustuvat yli 3000 yksittdisen
teknologian lapikdymiseen.

Julkaisussa on myods nostettu esiin
teknologioita, jotka eivat vield esiinny
vaikuttavuusarvioiden huipulla mutta
ovat viime vuosina kehittyneet erityisen
nopeasti. Lisdksi raportti esittelee sata
uutta sdadostavoitetta teknologisen
murroksen hallitsemiseksi seka 250 uut-
ta ammattia, joita teknologiset murrok-
set voivat tuoda mukanaan. Tama kir-
joitus on referoitu Linturin esityksesta
Hameenlinnassa Kohtio-konferenssissa
11.4.2019.

Miten ammatillinen
osaaminen muuttuu?

KUN PROSESSIT automatisoituvat Al:n
eli tekodlyn ja robottien avulla, aiem-
min tarkeiden taitojen tarve vdhenee.
Téllaisia ovat prosessimainen kyky,
reduktionistisen tieteen kaltainen ka-
pea tietdmys, toiminnallinen suunnit-
telu- ja tutkimusosaaminen ja tieto hy-
vista ratkaisuista ja kdytannoista omalla
toimi- tai ammattialalla. Ylipdansa tieto

menneestd on vahemman relevanttia.

Kasvava tarve on uusille taidoille: on-
gelmanratkaisutaito, holistinen kasitys
tarpeista ja ratkaisuista, konsultointi-
osaaminen ja merkitysten vertailukyky
sekd taito oppia ja ottaa selvdd mista
tahansa ja arvioida ldhteiden luotetta-
vuus. Keskioon nousee tulevaisuusajat-
telu.

Miten oppiminen muuttuu?

TULEVAISUUDESSA ROBOTTIEN, te-
kodlyn ja virtuaalimaailman tulisi olla
tutumpia kuin kyndn ja paperin. Toi-
mintaymparistdmme muuttuu niin no-
peasti, ettd meidan tulisi opetuksessa
kehittdad strategiapelien kaltaista no-
peisiin uusiin tilanteisiin mukautuvaa
osaamista.

Jo ténaan tiedot ovat sormenpaissa,
jos vain osaamme kysya ja ymmartaa,
mihin tiedot kelpaavat. Siksi tarkeaa ei
jatkossa ole tieto eikd kyky oppia tietoa.
Tarkeda ei myoskdaan ole prosessimai-
nen osaaminen, koska koneet tietavat
ja osaavat, vaikka eivat ymmarra.

Laskevaa liiketoimintaa ovat lasna-
opetus, oppikirjakustantaminen ja tut-
kintoja mydntdvien oppilaitosten toi-
minta.
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KORVAUTUU TAI VAHENEE

Differentiaalilaskenta ja integrointi, algebra, trigonometria

Kolmannet kielet, kielioppi, ainekirjoitus

Uskonto, historia ja maantiede

KASVAVA RINNAKKAINEN TARVE

Kompleksiset systeemit, diskreetti matematiikka,

simulointi, algoritmit, verkkoteoria

Kielifilosofia, englanti, konekdannokset, retoriikka

Moraali- ja tieteenfilosofia, kulttuuriantropologia,

peliteoria ja talousmaantiede

Nousevaa liiketoimintaa ovat pelil-
listetty opetus, Al- ja AR-opastajat ja
oppisimulaatioiden ja VR-opasteiden
tuottaminen.

Avainteknologioiksi nousevat osaa-
misen ndyttdalustat, Al, simulaattorit,
vertaistieto ja hakukoneet. Viisi saados-
tavoitetta opetusalaan liittyen ovat:

Julkinen opetus MOOC-alustalle.
Kaikki perusopetus tallenteiksi/
kaanteiseksi.

Oppimateriaali vapaaksi,

Al-harjoitukset.

Osaamisen naytto irti
opetuksesta.

Simuloinnin ja pelillistyksen
kaytto.

MUUTOKSEN RISKEINA n3hd&in opet-
tajien perinteeseen nojaava osaaminen
ja uuden vastustus seka jarjestamis-
0saamisen puutteet.

Mitd pitdisi osata?

JOUDUMME ENTISTA tarkemmin miet-
timdan, mikd on pysyvaa osaamista.
Tarkedd on luovuus, kyky ymmartaa
merkityksid, ratkaista ongelmia ja arvi-
oida tiedon seka prosessien laatua kriit-
tisesti. Tarkeitd ovat myds oppimaan
oppiminen, kriittinen ja looginen ja-
sentaminen, kyky kayttaa ajatuksellisia
védlineitd, laaja merkitysten hahmotus ja
vuorovaikutustaidot.

Kyse on yleissivistyksen tasoisesta
muutoshaasteesta. Kokonaisuuksia on
hallittava lahdekriittisyytta ja oppimis-
kykya tukevalla merkitystasolla. Tilaa
uudelle on luotava karsimalla sitd de-
taljitasoa, joka on merkityskdyhda ja
I0ytyy tarvittaessa tekoalyn tai hakuko-
neen avulla.
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Miten osaaminen
osoitetaan?

MONIMUTKAISTUMINEN TEKEE kaiken
mahdollisesti tarpeellisen osaamisesta
mahdotonta. Osaaminen ja tieto han-
kitaan itse tilanteessa internetin, te-
kodlyn, mittalaitteiden ja etdneuvojen
avulla. Tama "tukidly” tasaa osaamista.
Avainasemaan nousevatkin tiedon mer-
kityksen ymmartaminen ja lahdekriitti-
Syys.

Kun tana paivana osaamisesta vas-
taavat oppilaitokset ja osaaminen
osoitetaan tutkinnolla seka tydssa op-
pimisella, tulevaisuudessa kaytetdan
padasiassa kaanteistda oppimista, itse-
oppimista ja tekodlyd, ja tutkintojen si-
jaan osaaminen osoitetaan naytolla.

Hyva esimerkki kddnteisesta oppimi-
sesta on Khan Academy (https://www.
khanacademy.org/ ), jossa voit oppia
mitd vain. Joudummekin ratkaisemaan
esimerkiksi sen, kdytetaanko meilla jat-
kossa kansainvalisia oppimateriaaleja ja
opetusohjelmia, vai tuotammeko uudet
oppimateriaalit kansallisesti.

I pres o
Kaupunkiviliely = &) &
P ijely | r. ,

ja labraliha
* lhmisen paivittdinen
ravinto noin 2kWh

* Tehottomuudet ml.
noin 50m2 aurinko-
paneeli+ledfarmi/h.

* Kaupungeista CO2-
vapaita, omavaraisia
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Miten AI vaikuttaa

toimintaympidristoomme?

KAIKKI KEHITYS EI OLE HYVAAN suun-
taan. Totuus on yha nopeammin ka-
toava luonnonvara: kuvia voidaan
kaunistella, ja videoiden ja danen vaa-
rentdminen on yha helpompaa. Aiem-
min opittiin aukoton todistaminen tai
ymmarrettiin, ettei sita osata. Nyt some
on tdynna ihmisia, jotka kuvittelevat to-
distaneensa mielipiteelld tai anekdoo-
tilla.

Tilojen ja lilkkkumisen idea on isossa
murroksessa. Aiemmin rakennukset
olivat kohtaamisen paikkoja, joissa ih-
miset, materia ja tiedot kohtasivat. Nyt
digiajalla olemme etdlasna virtuaalisesti
tai kauko-ohjatulla etidiselld. Etdisyys
katoaa ja kohtaamispaikan merkitys va-
henee tydssa, asioinnissa ja viihteessa.

Mittaus ja mallinnus tulevat yha tar-
keammaksi kaikilla aloilla, koska Al ja
simulointi tekevat helpoksi kaikenlai-
set virtuaaliset kokeilut ja kokemusten
hankinnan. Meitda ympardivan reaali-
maailman lisaksi kdytettdvissamme on

ey
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https://smy.fi/en/artikkeli/virtual-

reality-t6-boost-forest-management V R_ | a S e I | | a

jaettuja tosiaikaisia virtuaalimaailmoja
ja lisattya todellisuutta.

Mikd on tarkeintd?

LINTURIN MIELESTA TARKEINTA on toi-
von luominen, silla ahdistunut ei opi.
Mahdollisuuksia ja toivoa on, eika tule-
vaisuus ole pelkkda synkistelya. Aurin-
koenergian hyoddyntaminen halpenee
ja siten ilmastonmuutos on seldtetta-
vissa, kasvisruokaa voidaan tuottaa le-
divalolla, lihakarjan kasvatuksen sijaan
voidaan tuottaa keinolihaa ja jopa vuo-
rigorillojen maara on ennusteiden vas-
taisesti kasvussa.

Jos onnistumme raportin uusien
mahdollisuuksien hyddyntamisessa:

Hiilidioksidipaastot saadaan alle
500 PPM.

Elinajanodote nousee 40 vuodel-
la.

Kaupungeista tulee padosin
fyysisesti omavaraisia.

Maanviljelyyn raivatut alueet voi-
daan palauttaa luonnontilaisiksi.
Tyo demokratisoituu, Al tasa-
arvoistaa mahdollisuudet.
Useimmat ihmiset rakentavat
unelmalinnansa VR:dan.

Meille voi kdyda ihan hyvin.
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e Neuvottelut
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* Mittatiedot kaikesta heti —
osaaminen sormenpadissa!  +Al

Mika on

pysyvaa
osaamista?
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KAUKO KALLIO
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Joutsenlammesta Lammasjdrveen ja Perdmeren avantoon

Upea Ensemble Atta osaa ottaa yleisénsd.

Suomi on pullollaan monen kirjavaa kulttuuria niin kesalla kuin talvella.
Kesédn aikana ei 16ydy viikkoa, missa ei olisi yhta aikaa useampi kuin yksi
iso tapahtuma menossa kymmenien pienempien lisdksi.

Kun kaikkia kekkereita ei fyysisistéa ja biologisista syistad pysty seuraamaan,
on valittava kulloinkin muiden menojen aikataulujen, mielenlaadun, lompa-
kon paksuuden ja sadnkin mukaan se sopiva.

Viime kesédn kulttuuririennoissa pysyttaydyin kohtalaisen totutussa pale-
tissa, mutta talven ja kevaan aikana sain irti itsestédni enemmiin ja sukelsin
muutamaan uppo-outoonkin paikkaan. En sentédén itse hyiseen avantoon.
Kuhmon kamarista kesa aloitettiin totutulla tavalla. Siita ja tulevasta juhla-
keséstd ohessa vahin lisaa.

Aivan erilaista musiikkitaiteen lajia 16ytyi yllattaden ukko-baletista ja Sa-
muelin Poloneesista, joka soiteltiin Oulussa pitkésta aikaa. Ei sovi unohtaa
myoskéén isoa liutaa uusia kotimaisia elokuvia Juicesta alkaen. Oli muuten-
kin hyva elokuvakausi.

Myo6s Tampereen Tyoviaen Teatterin aikuisten miesten (Esko Roine, Taneli
Miékeléa, Puntti Valtonen ja Tuomas Uusitalo) esittdmaé néaytelma Junnu Vai-
niosta sai mielihyvidn hermot hykerteleméaéan pohjia myéten.
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Lammasjdarven rannalla maailman
ykkostaidetta - Kuhmon kamarimusiikki

miehen ikaan

eppo Kimanen, Yoshiko Arai
ja lzumi Tateno tunnetaan musiikin
harrastajien ja ammattilaisten toimesta
niin Suomessa kuin maailmalla. Oman
musiikin esittdmisen taidon ohella he
ovat olleet avainhenkil6itd monien suo-
malaisten musiikkia esittavien kokoon-
panojen johtavina tekijéing, musiikin
koulutuksen kehittdjind ja useiden mu-
siikkitapahtumien kaynnistdjind. Kuh-
mon kamarimusiikin synnyttaminen on
yksi niistd. Nyt tdma maailman yksi ar-
vostetuimmista kamarimusiikkitapah-
tumista tayttaa 50 vuotta.

Jo viime kesdna juhlavuoden tuloon
varauduttiin monin tavoin. Ohjelman
rakentaminen on sen verran pitka ta-
rina, ettd talvella julkistettu ensi kesdn
ohjelma itse asiassa on paketoitu pitkal-
le jo viime vuoden kesalla ja syksylla.

Tulevan kesdn ohjelmassa nakyy ja
kuuluu tapahtuman alku niin esiintyji-
en kuin ohjelmankin taholta. Perustaja
Seppo Kimanen asettuu estraadille heti
ensimdisena paivana ja ohjelma koos-
tuu monilta osin vuosikymmenia sitten
esitetyistd, suosituimmista savellyksista.
Kuullaan siis ikivirhedd, mutta toki myos
aivan uutta 50-vuotisjuhlaan tuotua
spesiaalituotantoa.

"Menneisyys on juuri, josta kaikki
luojiksi muuttuneet luodut kasvatta-
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Tuupalan uusi konserttisali.

vat kuolematonta puuta’; taiteellinen
johtaja Vladimir Mendelssohn kuvaa
teemaa. Pelkadstaan historiaan Men-
delssohn ei kuitenkaan halua katsoa,
sillda "menneisyyteen kaantyvilta silloilta
paasee kylla toiseenkin suuntaan’”.

Uusia konserttitiloja

FESTIVAALIN ALKUVUOSINA konsertit
esitettiin pddosin paikallisen koulun
tiloissa. Akustisesti ei siis aivan huip-
putasoa, mutta vaihtoehtoja ei ollut.
Joitakin konsertteja oli ripoteltu myos
|dhialueen pienempiin esiintymiskoh-
teisiin.Tulevana kesdnd palataan osin
alkuaskeliin, kun nk. “perukkakonsertit”
palaavat ohjelmistoon.

Purkutuomion saaneen Kontion kou-
lun salin korvaa nyt ja tulevaisuudessa
aivan uuden Tuupalan koulun juhlasali.
Kévin viime kesand kuulostelemassa
Tuupalan akustiikkaa. En pettynyt. Kau-
nis CLT-puurakenteinen sali on onnis-
tunut tapaus. Harjoittelemassa olleen
pianistin savelet kuuluivat eri puolille
salia varsin puhtaina. Isomman kokoon-
panon ja kuoron kokeminen jai tuleval-
le heindkuulle.

Kuhmon kirkko on ollut koko histo-
rian ajan yksi konserttipaikka, vaikka

akustiikka ei ihan konserttisalin tasoon
yllakdan. Viime vuonna oli istutettu
aloituskonsertti Lentiiran idylliseen kirk-
koon.

Pieni tila ei massiivisia konsertteja
mahdollista, mutta akustiikka toimi ja
Carsten Smithin herkille chembalosoin-
nuille se oli aivan oikea ymparisto. Tu-
levana kesana Lentiiran kirkko avaa jal-
leen tapahtumaketjun. Myds Grand Old
Man Seppo Kimanen on siellda mukana
avajaiskonsertissa.

Viime kesan lyhyen kaynnin aikaisis-
ta konserteista mieleen jai mm. Edvard
Griegin Pehr Gynt-kokonaisuus ja eri
toten kapellimestari Sergey Malovin
loistava suoritus. Toinen korvia hiveleva
suoritus saatiin kuulla Lior Ouzielin har-
pun Kkielista. Sita pehmedammin harp-
pua on vaikea soittaa!

Ruotsalainen Ensemble Atta oli va-
kuuttava uusi tuttavuus. Sieltd ndyttaa
tulevan vain huippuporukoita naihin
kekkereihin. Mutta ei tarvitse ihmetella
taitoa, kun katsoo heidan taustojaan.
Kaikilla on pitka ja kovatasoinen am-

Puuveistos Kuhmotalon aulassa on Pasi Kor-
julan kdésialaa.
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mattimuusikon ura ja kokemusta useista sikaldisista ympy-
roista ja globaalista konsertoinnista. Oli helppo uppoutua
lahes taydelliseen laulunautintoon.

Erityinen nyanssi koettiin Sergey Malovin astellessa lavalle.
Viulusta kumpusivat kuulijoiden korviin Marseljeesin savelet.
Sergey on nahtavasti urheilumiehia. Ranska oli nimittain juuri
ennen konserttia voittanut jalkapallon maailman mestaruu-
den.

Jddoopperaa ja historiikkia

KANSALLISOOPPERAN paadramaturgi Juhani Koivisto tunne-
taan kulttuurimaailmassa hyvin. Viime talvisen Jaa-oopperan
libretto on Koiviston viimeisin menestys. Aikaisemmista op-
peralibretoista moni muistaa mm. lasten minioopperat Taika-
huilu, Sevillan parturi ja Carmen.

Liput Jaa-oopperaan vietiin suorastaan kdsista niin, etta
meikéldisen yritys uusinta suomalaista oopperaa kuulemaan
veti vesiperdn. Onneksi laihana lohtuna esityksen pystyi kat-
somaan ja kuulemaan netin kautta. No, eipahan se lapparin
naytolta katsottuna isommin lohduttanut.

Kuhmon kamarimusiikin kuvioissakin Koivisto on vahvasti
mukana. Han on toiminut jo vuosia tapahtuman lehdist6-
paallikkona ja viime talvena hanen kynastaan syntyi tapah-
tuman 50-vuotishistoriikki. Aion pitda huolen siitd, etta kirja
I6ytaad tiensa meikaldisenkin kirjastoon.

Kuhmon kitarakimara kahvitauolla.
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Jddoopperasta jdiseen avantoon

JAATAVIA TUNNELMIA ON KOETTU korkeakulttuuriin lu-
ettavan Jadoopperan ohella muillakin areenoilla. Esimer-
kiksi Raahessa kamppailtiin ensimmaista kertaa jaatavan
veden kestavyyden ohella runonlausunnan MM-tittelis-
ta.

Kilpailussa oli mukana kaikkiaan 25 lausujaa. Tuoma-
ristossa istuvat kaupunginjohtaja Ari Nurk-kala, runoilija
Aunimarjut Kari ja kirjailija Pekka Jaatinen.

Mukana oli mm. kaupunginhallituksen puheenjohta-
jan paikalta jaalle kiiruhtanut Jarmo Myllymaki. Mylly-
maen teksti olivat omaa tuotantoa ja nimeltadan mieliku-
vitusrikkaasti "Omas-ta paasta”. Teoksen lisamaaritelma
oli mukaelma tilinpaatoksesta. Teoksessa murehditiin
kau-pungin asukasluvun laskua samaan aikaan, kun lau-
suja painui yha syvemmalle Perameren syliin.

Hulluja nuo roomalaiset, sanottiin aikanaan. Melkoisia
hulluja nuo raahelaisetkin ovat. Mutta hauskaa kultturel-
lia hulluutta joka tapauksessa.

Oulussa puolestaan tehtiin tunnetuksi uusia innovaati-
oita suoraan avannosta Polar Bear Pitching-tapahtumas-
sa. Siihenkin saatiin sujutetuksi kulttuuria teknologisten
oivallusten sekaan, kun avantoon polskahti Oulun mu-
siikkiviikoista vastaava, monen konstin muusikko liro
Rantala.

Han kuulutti lyhyen shokin jalkeen, etta tasta tunnel-
masta voisi saveltdd vaikkapa uuden teoksen aiheesta
"Pikkuveljen minimalisaatio”. liron kaverina avantoon
molskautti myds Oulun Karppien ikoni-pakki Lasse Kuk-
konen osoittaen ndin pudotuspelien vaatimaa julmaa
taistelukanttia.

Joutsenveljien balettitaidetta

OULULAINEN IKAMIEHISTA KOOSTUNUT tanssiryhma
En Ala on esiintynyt jo vuosia seka oululaisissa tilaus-
esityksissa ettd itdisen naapurimme kutsusta sikalaisissa
kulttuurikekkereissa. Sokerina esiintymisten joukossa he
pitavat Ita-Karjalassa sikaldisissa Pottu-karnevaaleissa
hoidettua tanssahtelua. Yleison suosiosta ei kuulemma
loppua tullut ollenkaan.

Itsensa likoon laittaminen on hykerryttavad. Humoris-
tinen ja elamalle suolaa tuova sosiaalinen touhu kohtaa-
vat. Ja rohkeus tehda juuri sitd, mita uskaltaa ja haluaa
antaa ihmisille hyvaa mielta.

Valkoisissa balettiharsoissa Joutsenlammen savelten
tahdissa tanssin omaisia askelia tOpsytteleva nestoripo-
rukka irrottaa vakavampi-ilmeisenkin naaman hytky-
vaan nauruun. Kokemuksesta voin vakuuttaa, ettd se
on katsomisen arvoista menoa ukkovarpaista sormen-
paihin. Esityksia vain on hyvin valikoiduissa paikoissa ja
aikoina.

Voi olla, ettd saamme tasta tohinasta lisaa tunnelmia
ja tuntemuksia jossakin tulevassa numerossa. Joukossa
kun vaikutti eras pitkan linjan Oulun tekun tuntiopettaja

2/2019 Toolilainen




Yritysyhteistyo '

projektien
veturina

Insinooriopiskelijoiden op-
piminen yleisesti tehostuu,
kun oppiminen tapahtuu it-
se tekemalld. Tasta hyva esi-
merkki on SeAMK:ssa syk-
sylla 2017 aloitettu yhteis-
projekti Epec Oy:n kanssa.

uto- ja tyokonetekniikan opis-
kelijat ovat kdyneet tutustumassa Epec
Oy:n toimintaan useana vuonna liik-
kuvat tyokoneet -opintojaksolla. Vie-
railulla opiskelijat ovat saaneet hyvan
yleiskuvan siitd, miten nykyaikainen ko-
neenohjausjdrjestelma toimii ja millai-
sia vaiheita jarjestelman suunnittelussa
ja valmistuksessa on.

Useat opiskelijat toimivat valmistut-
tuaan tyokoneita valmistavien yritys-
ten palveluksessa. Vierailulla herasikin
ajatus kdynnistdd Epecin ja SeAMKin
yhteistyoprojekti, jonka tavoitteena
olisi perehdyttda aiheesta kiinnostunut
opiskelijaryhmd perusteellisesti  ko-
neenohjausjdrjestelmdn suunnitteluun
ja toteutukseen. Yhteistydon myotd tyo-
konetekniikan opetukseen saataisiin
uutta, nykyaikaista sisaltoa ja Epec taas
saisi suoran yhteyden potentiaalisiin tu-
levaisuuden tyontekijoihin.

Hyvin nopeasti projektin suunnitte-
lun jalkeen jarjestettiin kick off -palaveri,
jossa SeAMK:n ja Epecin edustajat sopi-
vat projektin perusasiat. Projekti paatet-
tiin toteuttaa SeAMK:n Tekniikan yksi-
kosta tutulla Projektipaja®--konseptilla.
Projektin  kohde pdatettiin  olevan
auto- ja tyokonetekniikan laboratorion
Avant-kuormaaja. Tarkemmin projekti
tulisi koskemaan Avantiin kytkettavan
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HANNU YLINEN, JARNO ARKKO

SeAMK Tekniikka, Konetekniikka; auto- ja tydkonetekniikka

kaivupdan hydrauliikan sahkoistamista
ja siihen liittyvia ohjausjarjestelmia.

PROJEKTI LAHTI vauhdikkaasti liikkeelle
Eero Pdrndsen pitamalld perehdytyk-
selld koneenohjausjarjestelmiin. Koulu-
tuksen jalkeen opiskelijoilla oli tiedossa,
mitd vaiheita projektiin kuuluu ja miten
alkuvaiheessa edetdan. Tutuiksi tuli
esimerkiksi toiminnallinen maarittely,
arkkitehtuurisuunnittelu ja ohjausyk-
sikdiden ominaisuudet. Ryhma paasi
nopeasti yhteisymmarrykseen kaivurin
toiminnoista ja tarvittavista toimilait-
teista.

KUN PERUSTEET OLI hallinnassa, alkoi
ohjelmointi. Piia Vedenjuoksu piti te-
hokkaan koulutuksen ohjelmoinnin
tyokaluihin ja menetelmiin. Muutaman
tunnin harjoittelun jdlkeen ohjelmarive-
ja alkoi syntya.

Ohjelmoinnin rinnalla alkoivat kaivu-
rin muutosty6t. Hydrauliikan letkulinjo-
ja muutettiin toimivimmiksi ja sahkoi-
selle venttiilistolle valmistettiin paikka.
Lisaksi valittiin sopivat ohjainvivut, pai-
nikkeet ja anturit seka tehtiin tarvittavi-
en osien tilaukset. Ryhma jakoi tehtévia
niin, etta jokaiselle riitti tekemistd joko
mekaniikan, hydrauliikan, sdahkoistyk-
sen tai ohjelmoinnin parissa.

KEVAALLA 2018 PROJEKTIN ensimmaéi-
nen vaihe oli valmis. Ohjelmakokonai-
suus kaivurin ohjaukseen oli tehty ja
asennustyotkin olivat viimeistelya vaille
valmiita. Testaussuunnitelma oli myos
dokumentoitu, joten senkin puolesta
kaikki oli mallillaan.

Ohjelman testaus toi esiin virheitd ja
ne korjattiin. Kdytdnnon testausvaihe
toi vield uusia kaanteita projektin kul-
kuun, mutta yllattavat tilanteet ja niiden

Projektiryhmd, Jyrki Sauramdki (Epec. 3. va-
semmalta) ja Hannu Ylinen (SeAMK; 4. vas).
Kuva: Johanna Korpela

mukanaan tuoma ongelmanratkaisu
ovat usein oppimisen kannalta hedel-
mallisimpia.

Projektin ensimmainen osa todettiin
kaikin puolin onnistuneeksi. Opiskelijat
saivat projektin myo6ta ison annoksen
osaamista tyokoneiden ohjausjarjes-
telmistd, ja projekti kartutti mukavasti
myds opintopisteita.

PROJEKTIN TOINEN vaihe aloitettiin
syksylla 2018. Vaiheen tavoitteena oli
valmistaa kone kayttokuntoon, ratkais-
ta siind esiintyneet ongelmat ja lisata
ndyttopaate. Nayttopaatteen tehtavana
koneessa on nadyttaa erilaisia ohjausar-
voja, joiden perusteella voidaan tehda
esimerkiksi hienosaatdja koneen toi-
mintaan.

Uusi opiskelijaryhma aloitti projek-
tin opettelemalla ohjainlaitteen ohjel-
mointia ja ongelmanratkaisutehtavilla.
Talven aikana ongelmat selatettiin ja
nayton kdyttddnoton vaatimat muutos-
tyot saatiin tehtya. Talla hetkelld kone
toimii suunnitellulla tavalla ja projektin
2. vaihe voidaan paattaa ennen kesalo-
maa.

Syksy 2019 ndyttaa, jatkammeko pro-
jektia viela kolmannella vaiheella. Nayt-
t6 mahdollistaa tiedonkeruun ja datan
siirron pilveen. Houkutteleva vaihto-
ehto onkin jatkaa projektia lisaamalla
ohjausjarjestelmaan loT-ominaisuuksia.
Ideoita on myds kaivulaitteen anturoin-
nista ja varustelusta 3D-koneohjausta
silmalla pitaen.

Mahdollisuuksia on paljon ja uskom-
mekin, ettd laitteiston laajennusten
myota moni opiskelija voi vield tutustua
tyokoneiden ohjausjarjestelmiin.
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ANNELI KAKKQO, lehtori, Jyvaskylan ammattikorkeakoulu
TARJA STENMAN, projektipaallikko, Jyvaskylan ammattikorkeakoulu

KUVAT: ANNELI KAKKO

Huai’anin vanha kaupunki.

JAMKin energia- ja ymparistotekniikan
insinooriopiskelijoiden ja agrologiopiskelijjoiden
yhteinen opintomatka Kiinaan

Seitsemén energia- ja ympa-
ristotekniikan insindo6riopis-
kelijaa ja viisi agrologiopiske-
lijaa matkusti kahden tekno-
logiayksikon opettajan kans-
sa maaliskuun loppupuolella
kahden viikon opintomat-
kalle Kiinaan. Seuraavassa
on opettajien kokemuksia
matkasta.

uai'an (aiemmin Huaiyin) on
reilun 5 miljoonan asukkaan kaupunki
Jiangsun maakunnassa. Saavuttuamme
Shanghain Podongin lentokentalle vas-
tassa oli kaksi Huaiyin Normal Univer-
sityn (HNU) professoria. Bussimatkalla
Shanghaista opintomatkakohteeseem-
me Huai'anin kaupunkiin naimme pal-
jon laajoja asutusalueita, suuria joen-
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varren satamia ja teollisuusalueita seka
valtavia puistoja ja rypsi- ja vehndpelto-
ja. Matkan varrella ylitimme myds maa-
ilman kolmanneksi pisimman Jangtse-
joen, jolla on erittdin merkittava rooli
Kiinan tavaraliikenteessa.

HUAIYIN NORMAL Universityssa on 17
koulua ja 24 000 opiskelijaa. Ensimmai-
send virallisena vierailupaivana terve-
tulovastaanotolla paikalla oli yliopiston
korkein johto seka Biotieteiden yksikdn
johto, Biotieteiden yksikon professorit
ja 12 opiskelijaa, jotka toimivat tutorei-
namme koko opintomatkamme ajan.
Lisaksi tilaisuuteen osallistui 10 hengen
delegaatio National Technical Univer-
sitystd Kiovasta, Ukrainasta ja saman
yliopiston 4 tutkijaa, jotka ovat jo pari
vuotta tydskennelleet HNU:ssa. Virallis-
ten puheiden ja lahjojen luovuttamisen
ja vastaanottamisen seka korkeakou-
luesittelyjen jalkeen siirryimme lounaal-
le ja sieltd suoraan yliopiston historiaa
esittelevaan museoon.

Kavimme myds suuressa vapaa-ajan
puistossa, jossa persikka- ja paddryna-
puut olivat tdydessa kukkaloistossa. Op-
paamme ja tulkkimme Dr. Wie Zhong-
pein mukaan Huai'anissa vierailee
harvoin eurooppalaisia, ja siksi tavalliset
ihmiset olivat erittdin kiinnostuneita
meistd, tervehtivat iloisesti ja ottivat
meistd paljon valokuvia jokaisessa tu-
tustumiskohteessamme.

“REGIONAL MODERN Agricultural and
Environmental Protection”-opintojak-
solle osallistuivat vierailumme aikana
niin JAMKin opiskelijat kuin Kiovan
teknillisen yliopiston opiskelijat. HNU:n
professorien pitdmien luentojen ai-
heita olivat biomassan muuntaminen
biokaasuksi ja bioetanoliksi, modernit
maatalousteknologiat, riisin ja rapujen
yhteiskasvatuksen teknologiat, jarven
tilan seuranta kaukokartoituksen avulla,
typen kulku ja eri muodot maaperdssa,
johdatus Huainin paikalliseen kulttuu-
riin ja maisemaan seka kiinalainen kal-

2/2019 Toolilainen



Anneli Kakko sai kalligrafipiirtd-
misopastusta kddestd.

ligrafiamaalaus. Myds JAMKin opettajat
toimivat kurssin ohjaajina. Opetus oli
interaktiivista ja sisalsi ryhmatdita ja ko-
titehtavia.

JAMKin opettajat luennoivat matkan
aikana kahdelle noin 75 kiinalaisopis-
kelijan ryhmaélle. Tarja Stenman esitteli
JAMKin Biotalousinstituutin toimintaa
sekd vesiensuojelua ja automaattista
vedenlaadun mittausta. Anneli Kakko
esitteli suomalaista luontoa, kulttuuria
ja koulutusta seka opetti kiinalaisille
muutamia suomen kielen sanoja. Li-
saksi han esitteli tervetulotilaisuudessa
Suomea, suomalaista koulutusjarjestel-
maa ja erityisesti Jyvaskyldn ammatti-
korkeakoulua.

VIERAILUKOHTEITAMME olivat Urban
Planning Museum, Art Gallery, Local
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JAMK-ryhmiaildisié yhteiskuvassa HNU-opis-
kelijoiden kanssa.

Cultural Museum, Kiinan ensimmaisen
padministerin Shou Enlain puisto ja
Huai'anin vanha kaupunki. Seurasimme
myos tanssi- ja musiikkiesityksid seka
osallistuimme kasityo- ja leivontatuoki-
oihin. Lisaksi harjoittelimme kungfun al-
keita paikallisen opettajan opastuksella.

VIIMEISENA vierailupdivinamme tu-
tustuimme kaupungin keskustaan ja
sen nahtadvyyksiin seka joen rannan sa-
tamaan ja puistoihin ja aukioihin, joilla
paikalliset ihmiset tanssivat ja voimiste-
livat. Paluumatkalla meilla jai vain vajaa
puoli paivaa aikaa Shanghaissa ennen
paluulentojamme Suomeen.

Tama opintomatka oli meidan kaikki-
en jamkilaisten mielestd todella hyvin
jarjestetty, monipuolinen ja korkea-
tasoinen. Paallimmadisend jai mieleen
kiinalaisten isdantiemme ylitsevuotava
ystavallisyys, avuliaisuus ja vieraanva-
raisuus. Vastavuoroisesti tdman vuoden
elokuussa 20 HNU:n opiskelijaa ja kaksi
professoria osallistuvat JAMKin kansain-
vdliseen kesakouluun ja opiskelevat kol-
men viikon aikana "Renewable energy
and environmental technology” seka
"Bioengineering” -opintojaksot.

Vierailulla yrityksissd

Yritysvierailukohteitamme olivat

- Biomass Green Energy Co. -biomassa-
laitos, joka tuottaa oljesta bioetanolia
ja arvokkaita, esimerkiksi farkkujen
valkaisussa kdytettdvid entsyymejd.

- King s Luck -tislaamo, joka tuottaa riisis-
td ja vehndistd vikevid alkoholijuomia;
4000 tyantekijdd.

- Huai'an Modern Fisheries Industrial
Zone -kalankasvatuslaitos, joka tuottaa
12:ta eri kalalajia; 10 tyontekijdd. Laitos
kdyttdd kiertovesikasvatusmenetelmdd,
Jossa uutta vettd tarvitaan vain murto-
0sa kiertdvdn veden médirdistd.

- Chaimi River Modern Agriculture Base
-kasvihuoneviljelmd, joka tuottaa mm.
kurkkua, kukkakaalia ja mansikkaa; 45
tyontekijdd. Vilielmdlld hyodynnetdcdn
paikallisia orgaanisia lannoitteita, joiden
raaka-aineina kdytetddn pddasiassa riisin
javehndn viljelyn sivuvirtoja ja joihin
lisdtddn kasveille hyadyllisid mikrobeja.
Vierailukohteitamme olivat Urban Plan-
ning Museum, Art Gallery, Local Cultural
Museum, Kiinan ensimmdisen padmi-
nisterin Shou Enlain puisto ja Huai'anin
vanha kaupunki. Seurasimme myos
tanssi- ja musiikkiesityksid sekd osallis-
tuimme kdsityd- ja leivontatuokioihin.
Lisdiksi harjoittelimme kungfun alkeita
paikallisen opettajan opastuksella.
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JAMK-ryhmdi ldhdéssd hotellilta yliopistolle
tervetulotilaisuuteen.
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MIRKA AIRESVUO

Vuonna 2025 - rakennusalan visioita
Rakennuspaivassa

Opiskelijat hinkuvat oppia,
materiaalit kehittyvit ja
kaikki kierratetdan, tieto va-
rastoidaan tietomalleihin.

akennusalan koulutuksen
taytyy palvella tyéeldman muutosta,
joten jatkuvasta oppimisesta ja mo-
duulipohjaisesta oppimisesta on teh-
téva alan tapa toimia. Ndin todetaan
Rakennetun omaisuuden tila 2019 -ra-
portissa eli ROTI-raportissa. Ajatuksen
kuulijoille esitteli Rakennusteollisuus
RT:n Tuukka Liukko ja tilaisuus oli jo
perinteeksi muodostunut Eteld-Karjalan
rakennuspaiva Skinnarilan kampuksella
Lappeenrannassa. Teemana oli visioida
rakennusalan osaamistarpeita tulevai-
suudessa.

"Perusosaaminen taytyy opettaa op-
pilaitoksessa, se asia ei muutu. Perus-
osaamisella tarkoitan muun muassa
teknistd osaamista, ongelmaratkaisuky-
kya, kielitaitoa, sopimustekniikan hallin-

L N e

taa ja kriittista ajattelua.
Mutta sellaisiakaan tai-
toja ei saa insindorikou-
lutuksessa unohtaa kuin
ihmistuntemus, tunnea-
ly ja ratkaisukeskeisyys,
Liukko alusti.

Myds  lehtori  Timo
Lehtoviita korosti, etta

Rakentamisen pitdd olla
yhteistoimintaa ja perik-
siantamatonta paran-
tamista, jotta padstadn
kohti erinomaisuutta.

era vaan ihmisid”, Liuk-
ko maalaili.

Lehtori Heikki Veh-
maan ideaalioppilai-
tos — joskus kaukana
tulevaisuudessa, ei var-
mastikaan viela 2025
- on sellainen, jossa ei

luokkahuoneopetusta tarvitaan tulevai-
suudessakin ja sen lisdksi laadukkaan
harjoittelun on tdydennettava teorian
oppimista. Han oli huolissaan insin66-
riopiskelijoiden livahtamisesta tyoela-
maan ennen valmistumista: "Yritysten
pitdd painottaa nuorille, ettd valmistu
ensin ja mene sitten toihin. Tutkinto on
tarkea.”

Tuukka Liukko naki ideaalitilanteeksi
vuonna 2025 sellaisen maailman, jossa
tarjolla on mielekkditd rakennusalan
harjoittelupaikkoja ja toitd seka toisaal-
ta riittavasti alalle hakeutuvia. "Oppi-
laitoksilla on riittavasti resursseja vieda
rakennusalaa eteenpadin. Yrityksissa on
paasty eroon vanhanaikaisista ajatus-
malleista eika henkil6sto ole enda kulu-

Rakennusmateriaalien tutkimuksesta Rakennuspdivdssd esitelmoinyt VTT:n erikoistutkija Ta-

pio Vehmas on kiinnostunut betonista.
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ole byrokratiaa, kuten
opintopisteitd, vaan ihmiset tulevat
opiskelemaan, koska he haluavat oppia
ja he oppivat koska he haluavat oppia.
"Teknisen osaamisen hallitseva ihmi-
nen, joka osaa myds elamisen taidot”,
haaveili Timo Lehtoviita.

Saimaan ammattikorkeakoulun tek-
niikan koulutuspaallikko Kirsi Taivalant-
ti katsoi tulevaisuuteen oppilaitoksen
nakokulmasta: "Vuonna 2025 me vas-
taamme alueen tydvoimatarpeeseen
mutta olemme myo6s profiloituneet
niin, ettd meilld on valtakunnallisesti
merkittavaa huippuosaamista.’

Materiaalit kehittyviit
tutkimuksen ansiosta

VTT:n erikoistutkija Tapio Vehmas
esitteli rakennusmateriaalien kehitys-
nakymid. Ensinndkin hdn uskoo, etta
rakentaminen pysyy sikali ennallaan,
ettd peruskonsepti ei muutu, toisin sa-
noen esimerkiksi 3D-tulostettuja taloja
ei ole ndkopiirissa. Sen sijaan hiilidiok-
sidipddstoja tuotetaan nykyista vahem-
man, ja jopa negatiiviseen hiilijalanjal-
keen on mahdollisuus.

Myos Swecon Rakennetekniikka Oy:n
aluejohtaja Jyrki Jauhiainen ennus-
ti omassa esityksessdan, ettd vuoteen
2030 mennessa kaikki rakennusmateri-
aalit kierrdtetdan ja tdma otetaan huo-
mioon jo suunnittelussa.

Vaikka erikoistutkija Vehmaan mu-
kaan materiaalitekniikassa usein liioitel-
laan uudistusten nopeutta, han uskalsi
kuitenkin veikata sen verran, etta vii-
meistdan 30 vuoden kuluttua eristeet
ovat osittain biopohjaisia ja eristeiden
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Tutkimusta ohjaavat teemat
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16.4.2019  VTT - beyond the obvious

[dammodnjohtavuus alittaa jopa ilman
lammodnjohtavuuden. Puuta kaytetdan
yha enemman. Betonirakenteiden kayt-
toika pitenee.

"Tulevaisuuden materiaalien perusta
on nykyinen tutkimus. Nykyisin tutkit-
tavia asioita ovat ainakin aerogeelit,
basalttiraudoitteet, hiilidioksidin sitou-
tuminen betonin kaltaisiin rakenteisiin
sekd puun pitkdaikainen sdilyvyys ja
kayttaytyminen’, Vehmas luetteli ja oh-
jeisti rakennusalan opettajia:

"LCA- eli elinkaarianalyysi kannattaa
opettaa insindoriopiskelijoille”

Tuottavuus nousuun
yhteistyolla

"Rakentamisen pitda olla yhteistoimin-
taa ja periksiantamatonta parantamista,
jotta pdastaan kohti erinomaisuutta’,
lausui Tampereen yliopiston professori
Kalle Kdhkonen.

Hanen mukaansa yhteistoiminnasta
esimerkiksi alliansseissa on hyvia koke-
muksia: kun valmistaudutaan yhdessa
paremmin, tydkohteessa on vdhemman
ratkottavia asioita, riidat vahenevat ja
saadaan aikaan enemman ja kerralla.
Suomessa on toteutettu tai on kayn-
nissa yli 50 allianssihanketta, ja mallista
ndyttdd muodostuvan rakennusalan
muutosajuri.

Professori Kahkosen mielesta ide-
aalista olisi virtaustehokas toiminta ja
tahtiaikatuotanto, ns. tuotantojuna,
jossa tyd on jaettu samanpituisiin pa-
ketteihin, jotka seuraavat valittomasti
toisiaan.

"Talléin tuotanto etenee tasaisella
nopeudella, joten saavutetaan ennakoi-
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tava, nopeasti valmista tulosta tuottava
tyotahti, ja tuottavuus paranee!”
Nykyajan megatrendilla, digitalisaati-
olla, on paljon mahdollisuuksia raken-
nusalalla, ja Kdhkdnen on varma, etta

Materiaalien tutkimusta

ohjaavia pddteemoja ovat

teknologian kehitys, ilmaston-
14  Mmuutos ja kestdvd kehitys.

tulevaisuudessa tietovarastot kehitty-
vat tietomallien ymparille. Nykyisinhan
tilanne on usein viela sellainen, etta tie-
to on tydmaakopissa ja tiedon tarvitsijat
ovat tydmaalla.

Coppterssies Byt 1925
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Tieto sijaitsee vield nykyisinkin usein tydmaakopissa vaikka sitd tarvittaisiin tydmaalla. Rat-
kaisu tdhdn on tietomallien ympdirille kehittyvqit tietovarastot.

Courtesy Fira: Ltd"




KIM RANCKEN
Arcada

Reflexioner over Finlands
energipalett idag och i morgon

vad ligger bakom den
situation vi lever i idag?

inland har de senaste aren vaknat
till aktiva diskussioner om klimatfo-
randringen, koldioxidutslapp och mil-
joforstoring. Eftersom landet ligger i
ett kyligt klimat och avstanden mellan
tatorter ar ratt langa behévs energi dels
for uppvarmning, dels for transporter i
hogre grad @n i manga andra lander i
varlden. Inhemsk energi kan bara pro-
duceras med vissa ravaror sasom tra,
torv, biomassa, avfall, vatten, sol och
vind. Energi fran berg- eller jordvarme
(maaldampo) kan inte direkt anses vara
inhemsk eftersom man samtidigt mas-
te ta i beaktande hur den elenergi ar
producerad som behovs for att utvinna
denna varme. Finlands elproduktion
har fran borjan byggt pa vattenkraft,
men da konsumtionen 6kat sa mycket
att andra produktionsmetoder maste
tas i bruk har den viktigaste produkti-
onsformen varit att producera varme/
anga med olika branslen och anvanda
den for elproduktion. Skogsindustrin
har traditionellt utnyttjat restprodukter
for varmeenergiproduktion, framst for
uppvarmning av industrianldaggningar-
na, och da landet borjade urbaniseras
pa allvar efter krigsaren insag man att
man kunde kombinera elproduktion
med varme for fastighetsuppvarmning
i tatorterna. Helsingfors Energi bygg-
de ar 1957 en fjarrvarmeledning fran
Sundholmens kraftverk vid Porkalaga-
tan i Helsingfors till den fastighet vid
Mechelingatan som fortfarande inhyser
restaurang Perho (som ocksa utbildar
restaurangpersonal). Detta var starts-
kottet for utbyggande av lokala fjarr-
varmenat och kraftverk av typen CHP
(Combined Heat and Power) som allt-
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sa producerar bade varme och el med
samma bransle. Idag finns sadan an-
laggningarisgs alla tatorter i landet och
deras totalverkningsgrad ar ca 85-90 %
jamfort med de tidigare enbart elpro-
ducerande kraftverken med omkring
35 % verkningsgrad. Branslet i dessa
kraftverk var huvudsakligen olja, senare
stenkol och i vissa anlaggningar svartlut
(en biprodukt fran skogsindustrin) eller
traflis/sagspan, som dock maste torkas
fore anvandning som bransle. Anvand-
ning av torv dr rétt begransad da den
ar betydligt mindre effektiv och lider av
samma problematik gdllande fukt och
vatten, som fortar branslets effekt.

DE SENASTE AREN har man byggt an-
laggningar som anvander samhallets
avfall och biobrénslen for energipro-
duktion vilket visserligen kraver tran-
sportering men man behdver inte mera
bygga ut soptippar. Férut tog man till-
vara biogas fran dessa pa vissa hall, men
effektiviteten och energimangden av
detta har varit ratt begransad.

TRAFIKENS BRANSLEN (efter krigsti-
dens gengasdrift) har baserats pa olja,
dvs. fossilt bransle till ndstan 100 %. Pa
senare tid har ocksa naturgas borjat
anvandas i fordonstrafiken, men infra-
strukturen for detta bransle ar mycket
begransad, och naturgasen ar ocksa ett
fossilt importbransle. Jarnvagstrafiken
har 6vergatt fran ved- eller kokseldad
anga forst till dieselolja och numera
till storsta delen eldrift. Sparvagnar
infordes pa 1800-talet forst som hast-
dragna, sedan eldrivna. Tyvarr var det
bara Viborg, Abo och Helsingfors som
byggde ut sparvagsnat, och pa 1970-ta-
let lades systemet dessutom ner i Abo
och sparen revs. Nu har man vaknat pa
nytt i arendet och planerar att bygga
atminstone tva linjer i Abo, och Tam-
merfors har borjat forverkliga planer
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pa ett eget sparvagnsnat som torde bli
fardigt inom nagot ar. Helsingfors stad
behandlade planer pa ett metrosys-
tem forsta gangen redan 1955, men
det dréjde omkring 10 ar innan saken
konkretiserades och planeringen starta-
de pa allvar. Pa 1970-talet kom man sa
langt att staden och VR kom Overens
om att VR skoter lokaltrafiken norr- och
vasterut med eldrivna lokaltdag, me-
dan Helsingfors bygger bannat dsterut
med samma sparvidd och delvis under
jord, dvs. metro. Foljden av detta var att
Valmet/Stromberg borjade planera en
metrotagkonstruktion bestaende av
tva vagnpar per set, som kunde sam-
mankopplas till maximalt tre set i rad
for okad kapacitet. De forsta provtagen
kordes med likstrdmsmotorer men des-
sa visade sig ha underdimensionerad
effekt och Strémberg utvecklade da en
frekvensomriktarserie "SAMI”, Strom-
berg Asynkroni Moottori Invertteri, sa
att tagen som matades med likstrém
kunde koras med trefas vaxelstroms-
motorer. Hela proceduren innebar att
Helsingfors hade vérldens nordligaste
metro och forsta i varlden att kora ta-
gen med frekvensomriktare och trefas
vaxelstromsmotorer. 1982 invigdes den
forsta kommersiella strackan mellan
Jarnvégstorget och Botbygard. Tun-
nelbygget under Jarnvagstorget var
besvarligt pga det sk. Gloet, en f.d. havs-
viksbotten som strackte sig sa djupt att
man inte kunde ga genom berg. Lésnin-
gen var att djupfrysa marken tills man
hunnit bygga en betongtunnel genom
moraset och tunneln kunde fardigs-
téllas. Osterut har sparen nu férlangts
till Nordsjo och Mellungsbacka, vaste-
rut till Mattby i Esbo och har pagar en
forlangning vidare till Stensvik. Lokal-
tagtrafikens elektrifiering ledde till att
den forsta banstrackan i Finland med
elektrifiering var Helsingfors—Kyrkslatt
ar 1969. Sedan kom turen till Martens-
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dalsbanan och strackan Helsingfors-
Riihimaki och darefter har man elektri-
fierat alla viktiga stambanor och en hel
del mindre sidobanor. Tyvérr finns annu
manga jarnvagsstrackor utan elektri-
fiering, men trafiken pa dem &r ndstan
enbart godstrafik.

Inom bussektorn har man inom sta-
dernas lokaltrafik borjat anvanda na-
tur- eller biogas- och eldrivna bussar,
men andelen i Finland ar ratt marginell.
| Tammerfors startade man trolleybuss-
trafik i slutet av 1940-talet med bussar
som konverterades till eldrift. Strax dar-
efter gjordes samma sak i Helsingfors
dar man upprattade en trolleybusslinje
(linje 14 mellan Eira och Mejlans), som
kordes aren 1949-1974 tills bussarna
ansags slutkorda.

En serie inhemsktillverkade (Sisu,
Wiima, Stromberg) bussar togs pa nytt
i bruk och anvandes aren 1979-1985,
men efter diverse debatter om deras
framtid och utveckling fattades slutli-
gen beslutet att ldagga ner dem och vi-
dareutvecklingen lades ned. Med facit
pa hand idag kan man forstas saga att
beslutet var misslyckat. (T.ex. Tallinn har
ett valutbyggt trolleybussnat liksom
manga europeiska och asiatiska sta-
der). Personbilsparken ar fortfarande till
nastan 100 % bensin- eller dieseldriven
eftersom en vettig infrastruktur for gas-
eller eldrift saknas och korstrackorna
per "tankning” fér gas- och elbilar gene-
rellt ar kortare.

DA IMATRAFORSEN forsags med ett
vattenkraftverk i slutet av 1920-talet
sades det att denna anldaggning kom-
mer att racka for att tacka Finlands el-
konsumtion for all framtid. Snart klar-
nade det dock att sa inte kommer att
ske, sa man byggde ut vattenkraften i
alla vattendrag dar det var geografiskt
mojligt och ekonomiskt l6nsamt. Folj-
den av detta var haftiga debatter om
paverkan pa fiskbestandet da det visat
sig att trots laxtrappor och liknande
forhindras en stor del av fisken att ta
sig upp och leka i de omraden de fo-
rut levt i. Aven reglerdammarna vackte
protester, fraimst de enorma dammar-
na Lokka och Porttipahta i Lappland,
som lade stora 6demarksomraden med
skog och mossar under vatten. Liknan-
de problematik ser man da man vager
torv som ett inhemskt bransle mot kol-
dioxidneutralitet. Vissa instanser anser
torv vara ett koldioxidneutralt bransle,
medan mani EU allmant tolkar den som
fossilt bransle som bor undvikas. Hante-
ringen av torv ar ocksa ganska besvarlig
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da den bor torkas varvid den dammar
Idtt, den innehaller mycket fasta partik-
lar sasom tradrotter, ben, jordbruks- och
andra redskap etc. och dess energiin-
nehall volymmassigt ar ratt lagt vilket
Okar behovet av transportkapacitet fran
torvtakterna till forbrukarna.

ELPRODUKTIONEN MASTE frimst pa
1960- och 70-talet byggas ut med var-
mekraftverk, som for att ha tillrdcklig
effekt anvande olja och stenkol som
bransle. Slutligen tillkom karnkraftverk
i Lovisa och Olkiluoto. Alla dessa bygg-
des som kondenskraftverk, dvs. kyl-
ningen av angan gors med havsvatten
som leder bort Gverloppsvarmen och
verkningsgraden ar darfor under 40
%. Trots all denna tillbyggnad blev det
underskott i elsystemet och da avtala-
des om elimport fran Sovjetunionen
huvudsakligen som en del av bilatera-
la handelsavtal. Fram till ungefar 2010
tdcktes Finlands elunderskott sdledes
med sovjetisk/rysk (karnkrafts?)el. Se-
dan vande trenden da Ryssland inte
mera foljde samma handelspolitik utan
marknadsekonomin bérjade styra den
internationella handeln. Foljden av det-
ta blev att Finland i stallet borjade idka
mesta handeln med Sverige och Norge,
vilket méjliggjordes av att man byggt
en HVDC-link (High Voltage DC) mellan
Raumo och Forsmark (Fennoskan-lin-
ken) som okade overfoéringskapaciteten

betydligt jamfort med de “traditionella”
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overforingslinjerna i Haparanda-Tor-
nedtrakten. Idag har denna link utokats
med en till och man har ocksa byggt tva
sadana linkar till Estland (Estlink 1 och
2). Likstromsoverforingen har varit nod-
vandig bade med Ryssland och Estland
pga att dessa landers elndt inte haller
lika stabil frekvens som det nordiska el-
natet.

DA MAN SER PA Finlands energiproduk-
tion under den senaste tiden marks en
tydlig sjunkande trend bade gdllande
totalenergiproduktionen, produkti-
onen med fossila branslen samt kol-
dioxidutslappen. Statistiken i figuren
visar ocksa att andelen fornybar energi
oOkar stadigt, vilket delvis beror pa an-
vandning av avfall och biobranslen vid
el- och varmeproduktion som ersatter
stenkol. Figuren berattar dock inte hur
elproduktionen utvecklats och elim-
portens betydelse i sammanhanget. Ar
2018 ar dessutom prognosticerat, inte
baserat pa realdata.

| VARLDSPERSPEKTIV &r situationen
dock av helt annan klass och darfor
borde man ocksa titta pa det globala
perspektivet som visserligen inte ger
information om forhallandet mellan el
och annan energi och dar olika lander
i detta avseende divergerar kraftigt, ef-
tersom Norden &r ett omrade med rela-
tivt stor andel elenergi medan ménga
lander har storre andel energi for varme
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och/eller transportsektorn. | varldssta-
tistiken blir Finland i praktiken en sa
liten delaktor att landet inte kan identi-
fieras i ett diagram. Finlands energikal-
lors palett kan inte heller jamforas med
den globala, eftersom proportionerna
mellan olika kallor har en helt annan
fordelning.

Hur ser man framat?

EN FOR FINLAND typisk trend ar den att
man slaviskt forsoker folja internatio-
nella direktiv och rekommendationer
trots att de inte alls alltid ar lampade for
vart samhalle och dess struktur. Ytter-
ligare forstarks de negativa effekterna
av den finska “sisu-mentaliteten” som
fororsakar en stravan att vara forst och
bast i allting, vilket i sin tur ofta innebar
forhastade atgarder och ogenomtankta
forandringar. Man tar hart pa de inter-
nationella klimatavtalen och stravan att
begransa den globala uppvarmningen
och skapa ett koldioxidneutralt samhal-
le. Klimatdiskussionerna har i vissa fall
lett till en koldioxidavvecklingshysteri
som inte har ndgra som helst proportio-
ner da man ser till helheten i ett bredare
perspektiv.  Helsingforsborgmastaren
Vapaavuori lovade nyligen en miljon
euro for en 16sning till att géra staden
oberoende av stenkol som energikalla.
Anda har man redan fattat beslut om
att avveckla kolkraftverket pa Hana-
holmen inom 10 ar och Sundholmens
kraftverk maste antingen konverteras
till andra branslen eller sa star det in-
for samma 0Ode i ett ldngre perspektiv.
Innan dess har man bdrjat konvertera
bada for forbranning av pellets som
skulle géra dem koldioxidneutrala. Man
har bara inte sett helheten: de anvan-
der tillsammans drygt 170 ton kol per
timme vid full effekt, vilket omraknat i
(torra) pellets betyder ungefar dubbelt
sa mycket, dvs. ndrmare 340 ton, och da
ingen jarnvag finns till ndgondera och
pelletstillverkningen sker i inre delen av
landet skall denna branslemangd koras
med langtradare fran kallorna till kraft-
verken. Om man antar att korstrackan i
medeltal & 200 km i en riktning och bi-
larna kér tomma i ena riktningen, tar 60
ton nyttolast och forbrukar i medeltal
40 | dieselolja / 100 km gar det at 4*40
liter per transport. Det behdvs 5,5 bilar
i timmen = 132 bilar per dygn for tran-
sporterna vilket innebar att man bran-
ner Over 20.000 liter diesel per dygn i
denna cirkus. (I denna kalkyl har man
dessutom forbisett de fossila branslen
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som anvants for att trdmaterialet for
pelletstillverkningen har tagits ur sko-
gen). Kolet hdmtas med fartyg i storlek-
sordningen 100.000 ton per resa vilket
betyder ca 1 fartyg var 25:e dag, och
fartygen belastar naturligvis inte vagar
och gator heller. Pellets i motsats till
stenkol maste dessutom forvaras torrt,
dvs. inte under bar himmel sa redan en
veckas bransleforrad kraver enorma for-
varingssilos. De senaste uppgifterna pe-
kar pa att man nu insett problematiken
och satsar till stor del pa nya enheter for
andra branslen samt ny teknologi och
nya metoder att lagra och konvertera
varmeenergi.

KLIMATAVTALEN OCH -—politiken har
idag lett till att energibolagen och kon-
sumenterna har borjat satsa pa mil-
jovanligare och koldioxidutslappsfri
energiproduktion. Detta har lett till att
man borjat bygga ratt stora vindkrafts-
parker framst i kustomradena, men
aven i Lappland och pa vissa stallen i
inlandet. Vindkraften tacker idag nastan
7 % av Finlands elkonsumtion, vilket ar
en enorm Okning da den for ca 10 ar
sedan annu var under 1 %. Féretag och
butikskedjor har installerat solpane-
ler pa fastigheter med stora platta tak
och gor reklam for att vara ekologiska.
Smahusagare har borjat satsa pa berg-/
jordvarme, luftvarmepumepar, solfanga-
re och solpaneler antingen som ersatt-
ning av tidigare oljeeldning i dldre fas-
tigheter eller som modern energikalla
i nybyggen. Till och med hoghusbolag
har borjat investera i jordvarme om
fiarrvarme inte ar tillgangligt, eller som
komplement till denna. Byggnadsbes-
tammelserna har blivit strangare gallan-
de energieffektiviteten i fastigheter och
saneringen av dldre fastigheter medfor
vanligen battre energiekonomi genom
battre isolering, energitata fonster, vat-
tenbesparande duschar och kranar etc.
vilket minskar varmebehovet.

UTBYGGNADEN AV karnkraften ar bade
tidskravande, osdker och kostsam och
Olkiluoto 3 -enheten &r ett sorgligt
exempel pa fenomenet som namnts
ovan, dvs. att man valt att planera och
bygga en enda generator pa 1600 MW,
storst i varlden och oprévad teknologi.
Projektet ar for tillfallet 10 ar forsenat,
och man kan bara fantisera om vilket
pris den el kommer att fa som maste
aterbetala denna forsening. Tendensen
att ga handelserna i forvdag syns ock-
sa i Fennovoimas projekt “Hanhikivi’,
dér man forstort en hel udde i havet

sa fort riksdagen fattat principbeslut
om ett karnkraftverk darstéades. Beslu-
tet har lett till en komplicerad plane-
rings- och offertprocess, kovandningar
bland bade finansidrer och politiker och
manga protestaktioner bade i Finland
och Sverige. Inget slutgiltigt bygglov
for karnkraftverket har beviljats (den
senaste nyheten ar att HFD forkastat
overklagandena gdllade verkets miljo-
och vattenhushallningstillstand) och
hela projektet ar i hogsta grad tvivelak-
tigt da den ryska leverantéren Rosatom
inte ens kunnat presentera godtagbara
sakerhetsdokument for hela anlaggnin-
gen. En annan foljd av bade karnkrafts-
politiken och den 6kande andelen vin-
dproducerad el ar att Fingrid utbygger
stamndtet med tre nya huvudlinjer mel-
lan norra och sodra Finland och forbe-
reder storre 6verforingskapacitet ocksa
med Sverige i norr for att kunna handla
med stdrre mangder elenergi. Dessa
kostnader kommer sjalvklart ocksa att
inverka pa elpriserna i landet.

ELBILAR LYFTS FRAM som buffertlager
for utjamning av elenergiflodet, men
detta forutsatter dels att en betydande
del av fordonsparken byts till helelekt-
risk, dels att alla matningspunkter gors
dubbelverkande, dvs. forses med in-
vertrar som kan mata likstrommen fran
fordonen synkront till nétet, vilket gor
systemet oerhort dyrt i forhallande till
kapaciteten. Elbilarnas pris ar och kom-
mer dnnu ldnge att vara alltfér hogt for
att fordonsparken i landet skulle bytas
ut. Ingen tar heller stallning till de kol-
dioxidutslapp och andra miljokonsek-
venser som uppstar vid tillverkningen
av elbilar och batterier till dem. Vissa
undersokningar pavisar att tillverkning
av en elbil som helhet fororsakar mer
koldioxidutslapp @n produktionen av
en bil med férbréanningsmotor. Finlands
transportstrackor och kalla klimat ar
inte heller &gnat att framja anvand-
ning av helelektriska fordon forutom i
tatorter dar korstrackorna ar korta och
laddning mgjlig litet var som helst. Om
hela landet skall kunna utnyttja “mobi-
la” elkallor kravs ocksa att ledningsnatet
pa manga hall borde forstarkas vilket
ytterligare okar kostnaderna. En annan
praktisk detalj ar bristen pa standardi-
sering av matningssystemen i elbilarna.
Det finns tva stopselstandarder med oli-
ka mekanik, bilarnas anslutningar finns
framtill och baktill och uppe och nere
och pa hdégra och pa vanstra sidan vilket
innebar att varje laddningspunkt maste
ha flera meter langa sladdar, som des-
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sutom dr tunga pga att de hoga strom-
styrkorna for snabbladdning kraver
grova kopparkablar. Bussar kan laddas
via takmonterade strdmavtagare, som
tar plats och okar luftmotstandet, eller
via induktiva spolar i marken och un-
der bussen, vilka i sin tur ar synnerligen
ineffektiva pga nodvandiga luftgap.

INOM VINDKRAFTSTEKNOLOGIN har
trenden hittills gatt mot allt storre en-
heter. D& Danmark inledde vindkraft-
seran pa 1970-talet ansags ett 200 kW
vindkraftverk vara ratt stort, medan de
flesta kommersiellt betydande kraftver-
ken idag ar i storleksordningen 2-5 MW.
Planer finns pa upp till ca 15 MW enhe-
ter. Vad man kanske borde fasta mer
uppmarksamhet vid ar att dagens verk
arbetar med full effekt med vindstyrkor
mellan 14 och 25 m/s, och konstanta
vindhastigheter av denna storleksord-
ning finns inte pa de flesta hall i Europa.
Man borde hellre satsa pa kraftverk som
uppnar full effekt vid lagre vindhas-
tighet och garna skulle ha marginal att
producera vid hogre vindhastigheter an
nuvarande maximum. Enhetsstorleken
kan alltsa inte 6ka obegransat pa detta
omrade. | tatorter ar enda vettiga moj-
ligheten mindre vertikala vindgenerato-
rer som generellt ar enklare att monte-
ra, har mindre ljud, tar mindre plats och
fungerar oberoende av vindriktningen,
men tyvarr har samre energiutbyte an
de typiska trebladiga "tornkraftverken”
och kan inte byggas for storre effekter.

SOLENERGIN UTNYTTJAS bast i Finland
med solfangare som producerar var-
me av solstralningen, och kan ha en
verkningsgrad pa 30-40 %. Nackdelen
ar att det kravs koldtalig vatska i dem
som maste cirkuleras med pumpar som
forbrukar el vid anvandningen. Solpa-
neler har fordelen att vara enklare att
installera, de producerar el som kan
anvandas for olika andamal (ocksa var-
me), forbrukar ingen energi och &r un-
derhallsfria. Nackdelen ar att verknings-
graden som bast ligger kring 15 %, trots
att man i laboratorieférhallanden har
kunnat uppna drygt 20 %. Bada syste-
men fungerar bast sommartid da var-
mebehovet dr som lagst, och darfor ar
produktion av el med solpaneler mest
optimalt om denna el kan anvandas for
kylning, t.ex. inom luftkonditioneringen
i fastigheter.

BRANSLECELLER SOM ger bade varme
och el ar inte annu idag kommersiellt
I6nsamma i storre skala. Dessutom finns
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det olika typer, av vilka en del kraver
mycket hdg temperatur, ndrmare 1000
grader som gor dem tamligen ohan-
terliga. Om branslet ar vatgas, som ar
miljovanligt eftersom restprodukten &r
vatten, maste denna produceras pa na-
got sdtt, oftast genom elektrolys, vilket i
sin tur krdver elektricitet, som da ocksa
maste produceras miljovanligt om net-
tot skall vara positivt. Vdatgasen maste
ocksa hanteras pa ratt satt da den med
luft bildar explosiv knallgas som utgor
en sakerhetsrisk. | vissa bransleceller an-
vands bransle producerat av naturgas,
vilket alltsa inte gor dem koldioxidneut-
rala sdsom man forvantar sig. Metanol
som bransle kan produceras av biomas-
sa och ar battre an vatgas ur sakerhets-
och hanteringssynpunkt.

Vad skall man satsa pa?

MAN TALAR OM ATT elektrifiera for-
donsparken, bygga ut vindkraft och
solenergisystem och dven karnkraften
har fatt ny vind i seglen trots alla tidiga-
re olyckor som vant den allmdnna opi-
nionen emot dem. Eftersom Finlands
vattenkraft ar utbyggd nastan till maxi-
mum och ar den enda praktiskt anvand-
bara reglerkraften for kompensering av
vindkraftens variationer leder en storre
utbyggnad av vindkraft till svarigheter
att balansera elsystemets energiflo-
de. Elimporten ger en viss flexibilitet,
men bara sd lange handeln accepte-
rar variationer i denna. Den egentliga
kdrnan i all problematik med energin
ar hur man kunde lagra energi i sddan
form att den latt kan tas i bruk nar be-
hovet uppstar. Om vind- och solenergi
t.ex. kunde lagras som vdarme en langre
tid skulle mycket vara vunnet. Lagring
i form av varmvatten kan fungera i ett
dygnsperspektiv, men inte halvarsvis,
vilket vore en nodvandig 16sning for
Finland och andra lander med kallt vin-
terklimat.

VARMEBEHOVET | huvudstadsregionen
kunde latt tackas av kondensvattnet
fran Lovisa karnkraftverk om man skulle
bygga tillrackligt stora rér hela vagen,
likasd kunde Raumo och Bjoérneborg,
kanske t.om. Nystad och Abo virmas
med motsvarande kylvatten fran OI-
kiluoto, i synnerhet om den tredje en-
heten kommer igang i ndgot skede.
Om vdarmemangden fran kraftverken
ar storre an forbrukningen kunde man
med "bypass-ror” under huvudvagarna
hdlla dem is- och sn&fria under den kal-

la arstiden utan saltning och sandning,
vilket ytterligare vore en god garning
for miljon.

UPPENBART GAR utvecklingen mot
smaskalig, distribuerad energiproduk-
tion vilket t.ex. elbolagen redan borjat
forbereda sig pa. Det kravs dock mycket
mer automation och flexibilitet i elnétet
samt lagre investeringskostnader och
mer flexibel miljo- och bygglagstiftning
gdllande  elproduktionsanlaggningar
innan lokalproducerad el kan ersatta
markbara mangder el i distributionsna-
tet. Inom fastighetssektorn gar utveck-
lingen mot nollenergihus vilket pa sikt
minskar behovet av varmeproduktion.
Végtrafiken ar den mest problematiska
energisektorn och kan bast paverkas
genom samhallsplanering (korta arbet-
sresor, miljovanliga fordon, effektiverad
logistik) och utbyggnad av miljévanliga
trafikleder (spar- och cykeltrafik etc.).
Man har redan tagit vissa steg i denna
riktning i nagra stader bl.a. genom de
s.k. stadscyklarna, som vem som helst
kan registrera sig som anvandare av.
Systemet bygger pa ett antal cykelsta-
tioner varifran man mot en viss avgift
kan "Iana” en cykel fér en viss tid, och
detta har blivit mycket populart i Hel-
singfors sa nu foljer Esbo och Vanda ef-
ter och bygger ut likadana system i sina
mest tattbebyggda omraden. Nackde-
len &r att cyklarna alltid maste returne-
ras till ndgon “station” sa rorelsefriheten
ar begransad jamfoért med privata cyk-
lar.

SLUTLIGEN VILL JAG konstatera att i det
globala perspektivet ar Finland en for-
svinnande liten klimatbov och borde
behandlas enligt detta. Finland skall na-
turligtvis ga i braschen for klimatsmart
och hallbar utveckling, men skall inte
behova ta hela varldens klimatskuld-
boérda pa sina axlar. Hungersndéd och
naturkatastrofer dr @n sa lange mycket
storre problem for manskligheten &n
Finlands energiférbrukning och koldio-
xidutslapp.
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KOSTI KOIVISTO

Insinoorien osaaminen inflaatiossa

Vaikka otsikko viittaa yleensa insinoorien
osaamiseen, niin kasittelen tekstisséni kuiten-
kin paaasiassa koneinsinoorien koulutusta.

len toiminut ammattikorkea-
koulussa lehtorina ja tuntiopettajana 20
vuotta ja kuljetinalan yrittdjana noin 25
vuotta. Valmistuin insin66riksi 70-luvul-
la. Silloin elettiin vield "laskutikkuaikaa”
Tietokoneet alkoivat yleistya oppilaitok-
sissa 80-luvun taitteessa.

Aloitin koneopin lehtorina Kokkolan
teknillisessé  oppilaitoksessa vuonna
1980. Siihen aikaan perustin myos kul-
jetinalan yritykseni, jossa tydskentelin
suunnittelutehtdvissa sivutoimiluvalla.
Lupa piti anoa joka vuosi erikseen. Han-
kimme FEM-lujuuslaskentaohjelmiston,
joka oli mainio tyokalu terdsrakentei-
den ja erityisesti ristikkorakenteiden
suunnittelussa. AutoCad-ohjelman
otimme kayttddn 90-luvun taitteessa.
Viime vuosikymmenind piirtdmis- ja
suunnitteluohjelmistot ovat toki kehit-
tyneet huimasti niistd ajoista.

Siihen aikaan paasykokeeseen paa-
syn ehtona oli tietyn pituinen tyérupea-
ma alan teollisuudessa. Ja tdma vaati-
mus oli ehdoton, siitd ei lipsuttu. Tasta
johtuen oppilaat kykenivat keskustele-
maan valmistustekniikoista ja varsinkin
teknikko-oppilaissa oli joitakin tdysia
ammattimiehid (naisia ei juurikaan ollut
konepuolella). Muutenkin motivaatio
oli korkea.

SITTEN ITSE ASIAAN. Koneinsinddrien
osaamisen inflaatioon on monia syita.
Suurin synti on ldhiopetuksen raju su-
pistus, jopa alle puoleen kokonaistun-
timaarasta. 80-luvulla ei tunnettu sanaa
“etatunnit”. Nyt etatunteja on suurin osa
kokonaistuntimaarasta. Tama on joh-
tanut siihen, etta tarkeat insinooritydn
perusasiat ovat jddneet vdhaiselle ope-
tukselle.

Koneinsinoorillda ndma ehdottoman
tarkedt perusasiat ovat: matematiik-
ka, fysiikka, mekaniikka ja lujuusoppi.
Varsinkin lujuusoppi, statiikka ja dyna-
miikka vaativat niin paljon syvallista pa-
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Kuljetintekniikka-teok-
sen kirjoittanut Kosti
Koivisto on toiminut
ammattikorkeakou-
lussa lehtorina ja tun-
tiopettajana 20 vuotta
ja kuljetinalan yrittdjd-
nd noin 25 vuotta.

neutumista asioiden ytimiin, ettd niita
ei etdopetuksena voi tdysin omaksua.
Se on aivan selva asia. Siis lahitunteja on
ehdottomasti palautettava. Nuoret leh-
torit eivat edes tieda, millaisia tuntimaa-
ria oli "ennen parempina aikoina”.

Olen myos keskustellut nuorten in-
sindorien ammattitasosta noin 200:n
kuljetinalan yrittdjan kanssa. Yleinen
havainto on aivan kiistatta se, etta nuori
insindori pitad yleensa tasmakoulut-
taa tehtdvaansa. Olen ollut yhteydes-
sa myods Opetusministerioon ja Arene
ry:een. Ministerion tehtaviin kuuluu
lahinna resurssien tasapainottaminen
ihan varhaiskasvatuksesta yliopisto-
opintoihin asti, ja siind valossa mie-
lestani ministerion pitdisi vastata siita,
ettd ammattikorkeakoulujen lahiope-
tukseen satsataan riittavasti. Tietenkin
tassa sopassa on Suomen hallituksella
paavastuu. Arene ry:n yksi arvoista on
"osaamisen arvostaminen”. Osaamisen
eteen kannattaa panostaa, silla siita pal-
jolti riippuu, millaista tavaraa ulkomaille
vieddan ja miten paljon. Nama tarkeat
opetuksen laatuun liittyvat asiat ovat
liiaksi yksittdisten opettajien vastuulla.

JONKIN VERRAN INFLAATIOTA on lisan-
nyt teknikkokoulutuksen lopetus. Ny-
kyaan esimerkiksi vaativalle asennus-

tyomaalle on vaikea 16ytdad hommansa
osaavaa tyonjohtajaa. Vanhat ammat-
tinsa osaavat koneteknikot "kuolevat su-
kupuuttoon” eli siirtyvat elakkeelle. On
tosi vaarallista, ettad vaativalla asennus-
tyomaalla seisoo kokematon insindori
tumput suorana. Teknikkokoulutuksen
lopetus vaikutti myds insindorikunnan
palkkatasoon negatiivisesti.

Kolmantena opetusta heikentavana
asiana on resurssien tuhlaus sellaisiin
tehtdviin ja oheishommiin, jotka eivat
palvele valitontd opetusta. Ne alkoi-
vat lisddntya jo 90-luvulla. Siihen asti
opettajat saivat keskittyd siihen aino-
aan tehtdvaansa eli opetukseen ja sen
kehittamiseen. Muistan hyvin, kun kes-
kustelimme taukojen aikana opettaji-
enhuoneessa esimerkiksi siitd, missa
jarjestyksessa ndita tarkeita perusainei-
ta oppilaille opetetaan.

Kun selailee ammattikorkeakoulujen
henkilostosivuja, tulee vakisinkin mie-
leen, ovatko kaikki virat ja toimet tar-
peellisia. Uskallan vaittaa, etta varmasti
paljion vahemmallda henkilomaaralla
tultaisiin toimeen. Tehtavia yhdistamal-
ld ja oheishenkilokuntaa vahentamalla
voidaan palkata lehtoreita lisaa, jolloin
saadaan lahitunteja lisattya. Oppilas—
opettajasuhde oli 80-luvulla arvioni
mukaan noin 25:1. Nykyaan oppilas-
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opettajasuhde lienee noin 30:1 ja jos
lasketaan oppilas—koko henkil6stosuh-
de, niin suhde on koulutuksen laatuun
verrattuna aika karmea.

KONEINSINOORI TUNTEE valmistuttu-
aan olonsa varsin kevyeksi. On sellainen
tunne, etta riittddko osaamiskapasiteet-
tini tuleviin vaativiin suunnittelutehta-
viin.Tahan on edellisten lisaksi osasyyna
eri aineiden irrallisuus, koska puuttuu
hyvin tarkea insindoritydn kokonaisuut-
ta kuvaava metodi. Tahan olisi mieles-
tani erittdin hyva ratkaisu, kuljettimien
opetus. Kuljettimia tarvitaan kaikilla
teollisuuden aloilla, voimalaitoksilla, kai-
vosteollisuudessa, rehu- ja mallasteolli-
suudessa, kemianteollisuudessa jne.

Vaikka kuljettimien osuus teollisuu-
dessa on huomattava, on kuljettimien
opetus insindorioppilaille  keskimaa-
rin hyvin vahaista, jopa tdysin laimin-
lyoty. Kuljettimen suunnittelussa ker-
tautuvat lahes kaikki koneinsindorin
osaamisalueet, kuten kapasiteetti- ja
teholaskenta, akselien lujuuslaskenta,
terasrakenteiden lujuuslaskenta, (esim.
ristikkorakenteet),  sahkomoottorien,
taajuusmuuttajien, vaihteiden ja erilais-
ten komponenttien mitoitus ja valinta,
varolaitteet jne. Nain oppilas saisi hy-
van kokonaiskuvan siita, millaista insi-
noorityd kaytanndssa on. ltse aikoinani
hyodynsin ndita asioita lujuusopissa,
valmistustekniikassa ja koneenpiirus-
tuksessa.

Olen pitkdn opettaja- ja yrittdjako-
kemuksen seka teollisuudesta saadun
palautteen turvin Kkirjoittanut kirjan
"Kuljetintekniikka”. Kirja julkaistiin ke-
salla 2017 ja toinen painos julkaistiin
vuonna 2018. Kirja on saanut alan yrit-
tajilta hyvaa palautetta, koska vastaa-
vaa suomenkielista kirjallisuutta ei ole.
Kirjaan ovat tutustuneet konealan am-
mattikorkeakoulujen opettajien lisdksi
myds muutamat Opetusministerion
ja Arene ry:n avainhenkil6t. Kirjoja on
tilattu my6s jonkin verran ammattikor-
keakoulujen kirjastoihin. Kirja on kaan-
netty englanninkielelle ja se on julkaistu
elokuussa 2018.

Kirja olisi hyva saada konepuolen am-
mattikorkeakouluihin  oppikirjaksi, ja
olisi hyva, etta kuljettimia opetettaisiin
insindorioppilaille esimerkiksi kahden
opintopisteen verran. Talloin valmis-
tuvalla insin6orilla olisi hyva valmius
kuljettimien suunnitteluun. Tama olisi
teollisuudelle ja yrittdjille huomattava
ja tervetullut etu tieto-taidon lisaajana.

2/2019 Toolilainen

ESA ALAKOSKI

projektitutkija, Jyvaskylan ammattikorkeakoulu

Ohutkalvojen lyhyt

oppimaara

Jyvaskylian ammattikor-
keakoulussa on paatty-
massa ohutkalvojen ko-
keelliseen ja soveltavaan
tutkimukseen keskittynyt
Teollisesti funktionaaliset
pinnat -hanke (TFP). Eri-
tyisesti Millenium-palki-
tun atomikerroskasvatus-
teknologian (ALD) kehitys
on nostanut ohutkalvotek-
niikan sovellettavuuden
uudelle tasolle. Nyt on
aika insinoorienkin kaaria
hihat, ryhtya ohutkalvo-
hommiin ja tuoda ohutkal-
votutkimuksen hedelmait
laajasti suomalaisen teolli-
suuden kayttoon.

hteistydona Jyvaskyldan ammatti-
korkeakoulun, Jyvaskylan yliopiston ja
alueen yritysten kesken TFP-hankkeen
tuloksena on kehittymassa Jyvaskylan
yliopiston ja Jyvaskylan ammattikor-
keakoulun laitekantaa ja huippuosaa-
jia hyodyntava ohutkalvoekosysteemi,
ALD CoCampus. Se tarjoaa yhden luu-
kun politiikalla ohutkalvo-osaamista
sita tarvitseville - oli sitten kyseessa yri-
tys, tutkimuslaitos tai muu asiasta hyo-
tya saava taho.

JAMK panostaa voimakkaasti sovel-
lettuun materiaalitekniikkaan uuden
CAMS-keskuksen myota. CAMS-keskuk-
sen toiminnan kolme kivijalkaa ovat ma-

Jyvdskyldn ammattikorkeakoulun ALD-
tiimi. Vasemmalta oikealle: Mauno Harju,
Esa Alakoski, Timo Laine ja Elja Kallberg.
Taustalla Beneq WCS 500 rullalta rullalle
ALD-laitteisto.



Jyvdskyldn ammattikorkeakoulun ALD-tiimi. Vasemmalta oikealle: Timo Laine, Mauno Harju, Elja Kallberg ja Esa Alakoski. Taustalla Beneq
WCS 500 rullalta rullalle ALD-laitteisto.

teriaalien vdasymistestaus, 3D-tulostus ja
ohutkalvoteknologiat. Ohutkalvoihin
keskittyvat hankkeet sekd koulutus ja
liiketoiminta tulevat olemaan merkitta-
va osa taman keskuksen toimintaa.

Mihin ohutkalvoja
tarvitaan?

Teollisissa  sovelluksissa pinnoitteilla
haetaan usein parempaa tribologiaa,
materiaalin kulutuksen- ja korroosion-
kestavyyttd seka parempia kitkaominai-
suuksia tai kykya hylkia likaa.

Edelld mainittujen lisaksi lddketieteen
materiaaleissa haluttuja ominaisuuksia
ovat kyky estdd bakteerin ja virusten
tarttumista pinnoille tai verihyytymien
muodostumista. Kehoon laitettavien
implanttien yhteydessa puhutaan myos
materiaalien biologisen vasteen hallin-
nasta sekd bio- ja veriyhteensopivuu-
den parantamisesta.

Erityisen paljon ohutkalvotekniikkaa
on kehitetty ja kehitetdidn materiaa-
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leille, joita hyddynnetddn mikroelekt-
roniikan eri komponenteissa, kuten
muisteissa ja mikroelektromekaanisissa
systeemeissd, nanorakenteisissa au-
rinkokennoissa, litiumioniakuissa seka
erilaisissa optiikan ja optoelektroniikan
komponenteissa.

Pinnoitteen kayttokohde vaikuttaa
siihen, mitd ohut tarkoittaa. Painetun
elektroniikan kosteussuojakalvok-
si muutama kymmenen nanometrid
"ohut” kerros voi riittad. Kulutuksen ja
rasituksen kestoa vaativissa sovelluksis-
sa pinnoitteiden paksuudet ovat kym-
menia mikrometreja.

Maksimissaan puhutaan siis noin
hiuksen paksuisista
kerroksista.  Tallaisten
pinnoitteiden  valmis-
tamiseen tarvitaan tyh-
jiopinnoitustekniikoita.
Nain siksi, ettd ilmasta
kertyvdat  kaasumole-
kyylit seka poly vaikut-
tavat syntyvan pinnoit-
teen ominaisuuksiin ja

Koska SALD-pinnoituksella
on ALD:n edut, ei ole ihme,
ettd SALD:n kehitys on
johtanut uuteen buumiin
ALD-tutkimuksessa.

pahimmassa tapauksessa johtavat koko
pinnoitteen irtoamiseen.

Ohutkalvajen kasvatusta

ALD-MENETELMA on télld hetkelld no-
peimmin levidvd ohutkalvotekniikka
maailmassa. Menetelmdn kehittajalle
tohtori Tuomo Suntolalle my&nnettiin
kevaalla 2018 tydstaan miljoonan euron
Millenium-teknologiapalkinto.
Kehitystyd on vaatinut pitkdjan-
teisyyttd: menetelmd patentoitiin jo
1970-luvulla. 2000-luvulla menetelman
arvo mikroelektroniikassa ymmarret-
tiin, ja se 16i itsensa lapi
muistipiirien sekd mik-
roprosessoreiden  val-
mistuksessa. Intel otti
menetelman ensimmai-
send kayttdon 45 nm:n
prosessoreissaan 2007.
ALD-menetelman
edut ovat tehneet siita
elektroniikkateollisuu-
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delle korvaamattoman menetelman.
Atomikerroskasvatuksessa pinnoitteet
valmistetaan atomikerros kerrallaan,
kuin "atomitiilistda” muuraten kayttaen
laastina kemiaa. ALD-prosessit toimivat
tietylla rajatulla lampdtila-alueella, josta
kaytetdan nimitysta ALD-ikkuna. Taman
ikkunan ulkopuolella atomitiilitalon ra-
kentaminen ei joko onnistu ollenkaan
tai muurari alkaa valmistaa taloa huti-
loidummin useampi tiili kerrallaan.

ALD:n etuja ja rqjoitteita

ALD:N MERKITTAVIN etu on se, ettd
pinnoite seuraa tarkasti pinnoitettavan
kappaleen pinnan muotoja. Kalvot ovat
tasaisen paksuisia ja tiheitd eikd niissa
ole pienidkaan reikia.

Huolellisuudella on hintansa: perin-
teinen ALD-pinnoitusprosessi on kas-
vatusnopeudeltaan selvasti muita kaa-
sufaasimenetelmia hitaampi. Toisaalta
tietyissa sovelluksissa jo muutaman tai
muutaman kymmenen atomikerroksen
ALD-pinnoitteet riittavat.

Jos halutaan pinnoittaa erittdin syvia
pinnanmuotoja tasaisen paksulla pin-
noitteella, ALD on kaytdanndssa ainoa
vaihtoehto.

Tuomo Suntola patentoi jo 1970-lu-
vulla myos toisenlaisen tavan valmis-
taa ALD-kalvoja. Spatiaalisessa ALD:ssa
(SALD) kaasuvirtaukset ovat jatkuvia
ja substraatti liikkuu eri virtausalueilta.
Kalvon kasvatusnopeudet voidaan kas-
vattaa jopa satakertaisiksi perinteiseen
ALD:hen verrattuna. Rajoittavana teki-
jana on viipymaaika eri alueilla. Subst-
raatin nopeuden lisdédminen lisdd myos
riskia prekursorikaasujen ei-toivottuun
kulkeutumiseen reaktioalueelta toiselle.

Koska SALD-pinnoituksella on edel-
leen ALD:n edut, ei ole ihme, etta
SALD:n kehitys on johtanut uuteen
buumiin ALD-tutkimuksessa.

Ynhteistyossd on voimaa

JYVASKYLAN YLIOPISTOLLA on pit-
kaan tehty korkealaatuista tieteellista
nanoteknologiaan liittyvaa tutkimusta.
Maailmanlaajuisestikin poikkeuksellisia
vdlineita ohutkalvotutkimukseen ovat
Pelletron-kiihdytin ja Nanotiedekeskuk-
sen helium-ionimikroskooppi.
Pelletron-kiihdytin ja TOF-ERDA-me-
netelma sopivat erittain hyvin ohutkal-
vojen alkuainekoostumuksen ja niiden
syvyysjakautuminen  madrittamisen.
Helium-ionimikroskoopin poikkeuksel-
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Ndkymd Beneq WCS 500
rullalta rullalle ALD-lait-
teiston sisdltd. Laitteisto
on tarkoitettu 500 mm:n
levedn taipuisan rainan

pinnoituksiin.

lisena etuna on se, etta silla pystytaan
kuvantamaan sahkdisesti eristavia nayt-
teitd ilman erityista esikasittelyvaihetta.

Jyvaskylan  ammattikorkeakoululla
on etsitty tunnetuille ohutkalvoteknii-
koille uusia sovelluskohteita ja kehitetty
uudenlaista tekniikkaa pinnoitteiden
teollisiin mittauksiin yhdessa Jyvasky-
lan yliopiston tietotekniikan laitoksen
kanssa. Tarkedana osana hanketta on
ollut valmistaa pinnoitteita nopeisiin
kokeiluihin uusissa kohteissa tyhjiohoy-
rystyslaitteella. Vaikka laitteisto onkin
monipuolinen ja soveltuu hyvin nopei-
siin testeihin, silld on rajoitteensa.

Kun tarvitaan paksumpien kerrosten
hyvaa kiinnipysyvyytta, plasmakaari-
purkausmenetelma on erinomainen
pinnoitusmenetelmad.  Menetelmadssa
on voimaa: kun esimerkiksi hiilta hoy-
rystetddan menetelman avulla plasmak-
si, voidaan saada aikaiseksi timanttia.
Timanttipinnoitteiden ongelmana on
ollut rajussa pinnoitusprosessissa kas-
vavaan pinnoitteiseen syntyva sisdinen
puristusjannitys. Tama puristusjannitys
ja siita johtuva pinnoitteen “irtikork-
kaaminen” on rajoittanut saavutettavat
pinnoitepaksuudet noin mikrometriin.

Eurdopan uricni

e T o

Wipuyvorman

EU:lta

2004 -2020

Ndin ohuena ei timanttipinnoitekaan
kestd kulutuskestavyytta vaativissa so-
velluksissa.

Plasmakaaripurkausmenetelmalla
pystytdan pinnoittamaan jopa satoja
mikrometreja paksuja, hyvin taustas-
saan kiinnipysyvia timanttipinnoitteita.
Tatd menetelmaa kaytetaan tyokalu- ja
tyOstoterien pinnoitukseen mutta myos
ladketieteessa. Tutkimuksen mukaan te-
kolonkkanivelen molempien liukupin-
tojen pinnoittaminen timanttipinnoit-
teella vahensi merkittavasti tekonivelen
kulumista. Valitettavasti kaupallista lapi-
murtoa timanttipinnoitetut tekolonk-
kanivelet eivat ole vield saavuttaneet.

SALD-menetelmien kehitys on tuo-
massa ALD-pinnoitteet mikroelektro-
niikkapoterostaan muiden teollisuuden
alojen saataville. Jyvaskylan ammatti-
korkeakoululla on mahdollisuus profi-
loitua vahintaankin Suomen johtavaksi
ammattikorkeakouluksi pintateknologi-
assa, mutta myos kansainvalinen kentta
on avoin. lliman panostusta henkilokun-
taan ja laheista yhteistyota Jyvaskylan
yliopiston kanssa tdma ei tule onnistu-
maan. Go ALD CoCampus!

\ 4

KESKI-SUOMEN LIITTC

Reggional Council of Cerdral Fndand
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KAUKO KALLIO

Weelan perustajat Miikka Kurunlahti (vas.) ja Tuomas
Lehto toisen polven Weela-kuntolaitteen parissa.
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Opiskeluprojektista
markkinatuotteeksi

"Ajankaytto on nyky-yh-
teiskunnassa jokapdivainen
haaste. Ihmiset ovat kiireisia
ja haluavat viettaa aikaa ko-
tona perheen parissa. Tree-
naus jaa isompien asioiden
jalkoihin ihan vain sen aikaa
vievyyden takia, vaikka tree-
naus olisi tarkeda kunnon
lisdksi mielellekin. Toisinaan
myos saliharjoittelun opette-
lu muiden katseiden alla voi
toimia jo stoppina”, kertoo
Weelan toimitusjohtaja Miik-
ka Kurunlahti sytykkeista
innovoida kuntolaite, jolla
voisi hoitaa peruskuntoa
omassa kodissa ilman monia
tilaa vievia harveleita.

dea kypsyi opiskelun lomassa ja
kehitystyd realisoitui Oulun ammat-
tikorkeakoulussa jdrjestetyssa moni-
linjaisessa projektissa. Mukana olivat
alusta asti fysioterapeutit, suunnittelijat,
graafikot, ohjelmistokehittdjat ja hy-
vinvointitekniikan opiskelijat. "Saimme
monta eri nakemysta ja samalla tehtya
laitteen perustan kustannustehokkaasti
kuntoon”, Kurunlahti kertoo. Siita alkoi
Weelan tarina.
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Kurunlahti kiittaa oppilaitosta hie-
nosta mahdollisuudesta tehda uraa
uurtavaa kehitystyéta opintojen yh-
teydessa. Myos opettajien ja muiden
yhteistyohenkildiden tuki projektissa
ansaitsee kiitoksen.

Kuntosali kainaloon

WEELAN ENSIMMAINEN tuote oli am-
mattilaisversio, jolla on jo yli tuhat kayt-
tajakokemusta. Uusi toisen polven lan-
seerattava tuote on taman parannettu
versio, joka soveltuu nyt myds kotikayt-
toonN ja syrjayttaa samalla ensimmadisen
version kokonaan.

Lopullisen muodon ja sisallon Weela
sai yrityksen perustajien Miikka Kurun-
lahden ja Tuomas Lehdon parin vuo-
den tiiviin kehitystyon tuloksena. Nyt
markkinoille lahteva tuote painaa vain
15 kiloa, vie lattiapintaa nelién verran
ja mahdollistaa lahes kaikki perinteisen
kuntosalin laitteilla tehtavat harjoitteet.

"Huomasimme melko pian, ettd
laitteelle olisi kotikdytdssa valtavasti
kysyntaa, joten paatimme lahtea kehit-
tamaan kuluttajaversiota. Esimerkiksi
itse, neljan alle kouluikaisen lapsen isa-
na, en ehdi salille mitenkaan ilman huo-
noa omaatuntoa. Ikind. Nyt, kun lapset
menevat nukkumaan, alkaa jo rutiiniksi
muodostunut oma treenihetkeni olo-
huoneessa”, Kurunlahti naurahtaa.

Weelan peruspaketti sisaltaa itse
kuntosalilaitteen ja personal trainer
-sovelluksen seka erilaiset kahvat, joi-

den avulla pystyy treenaamaan koko
vartalon kattavasti lapi. Insindori Ari
Talala on vastannut ohjelmistokehityk-
sesta yhtion perustamisen jalkeen.
Sovelluksen voi ladata puhelimeen tai
tablettiin ilmaiseksi sovelluskaupasta.
Tuotetta on mahdollista kayttaa myds
ilman sovellusta ja sita varten laitteessa
on painovastusten saatdpaneeli. Wee-
lan teknologinen innovaatio on sahkai-
nen vastus, jolla korvataan perinteinen
painovoimaharjoittelu.

KUN UUTUUS ESITELTIIN Las Vegasin
CES-elektroniikkamessuilla, kiinnostus
Weelaa kohtaan oli odottamattoman
suuri. Fitness-puolen asiantuntijat tote-
sivat, etta monet ovat yrittaneet samaa,
mutta teknologiat ovat olleet niin kallii-
ta, etta yksittaisilla ihmisilla ei ole ollut
niihin varaa.

Weelan kotipesa on edelleen Kempe-
leessd, missa tapahtuu niin tuotekehitys
kuin laitteen kokoonpano. Pddosa kom-
ponenttien valmistuksestakin on keski-
tetty lahimaakuntaan.

Tsemppia nuorille insindoreille kovas-
sa kansainvalisessa maailmassa.
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SIKKE LEINIKKITIJS Opintokeskuksen kehittdmisasiantuntija

Lopetetaan

paskanpuhuminen

Organisaatiotutkija André
Spicer toteaa, etti tyhjan
johtamispuheen tuottaminen
ja vastaanottaminen uhkaa
yritysten, virastojen ja jarjes-
téjen varsinaisten tehtidvien
hoitamista. Kirjassaan Pas-
kanjauhantabisnes Spicer
kertoo, mista tyhja johta-
mispuhe johtuu, miksi se

on niin suosittua, mista sen
tunnistaa ja miten siité voi
paasta eroon.

Mitd tyhjé
Johtamispuhe on?

yhja johtamispuhe on puhetta, jos-
sa ei ole tosiasioita eikd logiikkaa. Se
on pinnalta innostavaa, tulevaisuutta
painottavaa ja tavoitteellista. Siina suo-
sitaan abstrakteja, kulloisenkin johta-
mismuodin sanoja — esimerkiksi lean,
team, six sigma, digitaalisuus — ja sen
tavoitteena on saada organisaatio nayt-
tamaan hyvadlta, mutta siitda puuttuu
konkreettinen sisaltd. Spicerin mukaan
erilaisia johtamispuheen muotoja ja
muoti-ilmaisuja kadytetdan hyvaksi, kun
tarkoituksena on manipuloida ihmiset
hyvaksymaan hélmolta tuntuvia ratkai-
suja ja peittamaan ikavat tosiasiat, ku-
ten tuhansien irtisanominen.

Kuka hyotyy
Jjohtamispuheesta?

MONISSA ORGANISAATIOISSA voi saa-
vuttaa hyvan aseman kehittymalla or-
ganisaation sisdisen ja muodissa olevan
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ammattijargonin ja lyhenteiden kaytos-
sd. Spicerin mukaan esimerkiksi johta-
miskoulutus lahinna opettaa opiskelijat
olemaan pelkdaamatta bisnesjargonia ja
kayttamaan sitd, koska jargonin kaytto
lisad heidan itseluottamustaan johtaji-
na. Bisnesjargonin taitavat saavat sta-
tusta ja uskottavuutta, toisten status
laskee. Johtajien lisdksi bisnespuheesta
hyotyvat erityisesti johtamiskonsultit ja
mainostoimistot. Organisaation toimin-
taan tyhja bisnespuhe ei yleensa vaiku-
ta mitenkaan positiivisesti.

Miten tyhjé puhe uhkaa
organisaatioita?

SUURIN UHKA SYNTYY, kun tyontekijat
toteavat, ettd he kdyttavat tybaikaansa
johonkin, jolla ei ole merkitysta. Lopulta
he lakkaavat taistelemasta saadakseen
tehdd merkityksellista tyota. Opettami-
sen, tutkimisen, hoitamisen tai valmis-
tamisen sijaan puhutaan tekemisestd,
tekemisen kehittdmisestd ja johtami-
sesta. Lopulta organisaation ydintehta-
vat jadvat hoitamatta.

Erityisesti keskijohto joutuu koetteil-
le paskanjauhantabisneksessa. Aina,
kun keskijohtoon kuuluvat tormaavat
tyhjaan ylimman johdon johtamispu-
heeseen, he voisivat tehda itselleen ja
muillekin  epamukavan  kysymyksen:
"Anteeksi, mutta en tajua ollenkaan,
mistd puhut. Voisitko selittaa?” Kysy-
myksen esittdminen on kuitenkin vai-
keaa, koska oma asema vaarantuu, eika
kukaan halua julkisesti tunnustaa tieta-
mattomyyttaan.

Johtamispuhe on vaaraksi myos siksi,
ettd sitd kdytetdan vaaranlaisen toimin-
nan kdynnistamiseen. Kun johtamispu-
heessa ehdotetut paatdkset kehyste-
tdan uhkalla, ihmiset ovat valmiimpia
tekemaan riskialttiita paatoksia. llman
uhkaa paatos olisi varovaisempi.

Miten selvita
paskanjauhannan kanssa?

JOS TILANTEESSA ON kiusallista esittaa
tarkentavia kysymyksid, on luultavasti
tekemisissa paskanjauhannan kanssa.
Jos jokin puhe herdttdad naurunrema-
kan, kyse on luultavasti paskanjauhan-
nasta. Nauru ja kysymykset ovat mai-
nioita keinoja selvitd bisnesjargonin
kanssa.

Spiderin mukaan jarkevaa saattaisi
olla bisnesjargonin vahentaminen vaa-
timalla sen testaamista ja konkretisoi-
mista, vaatimalla merkityksellisia tekoja.
Bisnesjargonin jauhamisesta ei myos-
kaan pitaisi palkita. Kun térmaamme
paskanjauhantaan, moraalimme joutuu
koetteille: noudattaako ammattietiik-
kaa vai nolatako oman organisaation
arvokkuus kyseenalaistamalla puhun-
ta. Tasta kysymyksestd syntyy myos
monenlaisia tunteita, lievimmillaan
hdmmennystd, mutta myds merkityk-
settdomyyden, sopeutumattomuuden,
hapedn, pelon ja inhon tunteita. Tassa
tilanteessa yksilo helposti kuormittuu.
Talldin kannattaa kdynnistaa avoin kes-
kustelu, dialogi. Tata kannattaa kayda
tyopaikoilla yhdessa, koko ammattikun-
nan kesken. Ehka se vahentaa bisnesjar-
gonia, ainakin se vahentaa sen kuormit-
tavuutta.

André Spicer: Paskanjauhantabisnes. Niin
&ndin, Tampere 2018
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Suuruuden ekonomiaan

utis-Ankka-lehdestd toimittaja
Tepa Lyytinperd, huomenta pdivdd. Olisin
hdirinnyt rehtoria hiukan. Onhan teilld
muutama minuutti aikaa uhrata valta-
kuntaa puhuttavalle isolle aiheelle?

No huomentapa tata paivaa. Tottakai
isoille aiheille aikaa pitaa repia. Mika iso
uutinen sieltd Aviisista panee soittele-
maan?

Varmistelemme liikkuvia huhuja suuris-
tayliopisto- jaammattikorkeakoulufuusi-
oista. Kuten tieddtte, me emme kirjoittele
juttuja pelkkien huhujen tai mielikuvien
varaan.

Niinhdn te medialaiset vakuutatte.
Oikaisenpa hetkeksi selkda naista hal-
lintohaasteista ja kuulostelen huolianne
- ja korjaan vaarat huhut.

Hienoa, oikein hienoa. En viivytd pit-
kdcin arvon rehtoria.

Niin, antakaapa sitten palaa, en mina
koko paivaa voi odottaa.

Selvd. Tdssd kuumin puheen aihe ja
fuusiotilanteista likkuva huhu: Tietddk-
semme olette nyt seké Selkdmeren ettd
Kainuunmeren amk:n johtaja oman
opinahjonne johtajuuden ohella. Nuo
yksikdt on myés fuusioitu omaan oppilai-
tokseenne? Pitéinee paikkansa?

Tottakai pitdd, sehan on jo viime vuo-
den puolella sovittu yhteistyo.

Selvd, nédin olemme kuulleet. Noiden
vastuiden lisdksi lienee keskusteluissa
myés laajempaa fuusiopolitiikkaa. Me-
dian piirissd on puhuttu jopa siitd, ettd
Vuoksi-Saimaan - Kallaveden - Vesijéirven
amk olisi liittymdssd laajentuneeseen op-
pilaitokseen. Onko arvioissa perdd?

Noo, jotakin siihen suuntaan on kes-
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kusteluissa viittailtu. Paatoksia ei viela
ole. — Odottakaapa hetkinen, puhelin
tuossa soi tarkealta taholta, vastaan no-
peasti. Sopiiko?

Toki, voin odottaa.

Okei, sepa sattuikin sopivaan sau-
maan. Asken keskusteltu fuusio on to-
teutunut ja olen siis myos sen koaliition
johtaja ensi kuun alusta lukien.

Mainio tieto, saamme ndkyvyyttd huo-
miselle etusivulle. Jos tarkennan sen ver-
ran, ettd nyt hallinnoitte siis noin kolmas-
osaa Suomen amk-kentdstd. Onko ndin?

Joo sitd luokkaa se taitaa olla.

Selkis. Olisko vield jotakin sellaista han-
ketta menossa, jota voisimme avata luki-
joillemme?

Eipa juuri ole aivan selkeitd sopimuk-
sia — odottakaas vield hetki, tuli juuri
opetushallinnosta maili, vastaa siihen.

Sattuipa somasti. Aivan hetki sitten
tehtyjen yhdistamispaatosten mukaan
vastuulleni on luiskahtanut myds Poh-
jois-Suomen amk-rypas ja Lakeuksien
monialainen amk sekd Jarvi-Suomen
amk.

Jopas sattui. Olette siis fuusioineet nyt
hallintaanne — odotas, lasken hieman -
Idhes 80 prosenttia koko maan amk-ken-
tdstd. Olemmeko oikeilla hehtaareilla?

Saattaapa olla, en ihan hetkessa osaa
tarkkoja prosentteja vannoa.

Milté nyt tuntuu, mikdé kumma ajaa
ndin mittaviin fuusioihin?

Kylldhén te taloustoimittajana ym-
marratte suuruuden ekonomian. Yh-
distamalla  voimamme  pystymme

hoitamaa opetustydmme tehokkaasti
ja taloudellisesti. Opetustyon etatyos-
kentelylla ja pilvipalvelujen kokonais-
valtaisella hyodyntamisella koulutam-
me nykytilaan verrattuna murto-osalla
opetushenkilostéad uuden suuryksikon
koko insinodriopiskelijoitten lauman.
Tehokkaasti ja laadukkaasti.

Emme mydskaan tarvitse monien
oppilaitosten raataléimia, personoituja
opetusohjelmia. Yhdelld sapluunalla ja
keskitetylla paatosvallalla hanskaamme
insinddrien valmistamisen ihanneajassa
ja maksimoidulla tuottavuudella. Siita
myds maan hallitus pitda ja palkitsee
oikeudenmukaisesti.

Se tarkoittaa myos sitd, ettd voimme
palkita tarkasti valikoidun henkiloston
oikeaoppisesti. Pystymme myds huo-
lehtimaan heidan henkisesta hyvin-
voinnista ja fyysisen kunnon yllapidos-
ta riittdvan monipuolisella vapaa-ajan
ohjelmistolla monipuolisesti valituissa
virkistysymparistoissa ilman sekavia
sote-ympyraita.

Kuulostaa siltd, ettd lehtemme tarvit-
see huomenna tuplapainoksen. Hyvdd
pdivdnjatkoa.

Painosta odottelemassa myos
VELI PITKAKORVA

51



<<A-Posti Oy<<

“TooL

RAUTATIELAISENKATU 6
00520 HELSINKI

=Je

\..,,

l\'l

Toolilainen toivottaa lukijoilleen hyvaa kesaa!



